G146NIL-011-00

Ocupacié TREBALLADORJ/A SOCIAL

NUmero d'oferta

Empresa AJUNTAMENT D'ESPLUGUES DE LLOBREGAT
Data 28/08/2019

Liocs de treball oferts 1

Candidats per lloc

Tipus de gestid O Difusio(*) ‘

B Presencial (només OSOC)

&4 Curriculum
O individualment, en comprovar [a disponibilitat
[J en bloc, dues vegades al dia

[ en bloc, una vegada al dia
[ en bloc, en comprovar totes les disponibilitats

Oferta de treball

Observacions (particularitats de la gestio)

Programa complementari de foment de l'ocupacio6 local 2019-2020 - Linia de Suport a la millora de
l'ocupabilitat (Linia 1)
Jornada: 100%

Horari de treball: - De dilluns a divendres de 8:00h a 15:00h
- 2 hores una tarda cada 15 dies

(*) Eis candidats podran visualitzar i inscriure’s a l'oferta des de les oficines de Treball i des del portal web del Servei d'Ocupacié de Catglunya Feina
Activa.
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Protocol d'actuacio

Per poder prestar el servei relacionat amb aquesta oferta, el Servei d'Ocupacié de Catalunya (SOC) efec-
tuara les accions que hi ha en aquest imprés.

Per la seva part, I'empresa es compromet a:

- Facilitar al SOC la informacié necessaria per a la gestié correcta de I'oferta.
- Atendre els candidats degudament derivats.

- Remetre al SOC la informaci6é necessaria per 9I tancament de I'oferta.

‘Captacié de dades
Qué busca I'empresa? -

1 Treballador/a Social per l'oficina d'habitatge.Persona en situacio d'atur inscrita I'Oficina de Treball com a
demanadant d'ocupacié no ocupat (DONO)

Es prioritzaran:

- En situacié d'atur de llarga durada.

- Majors de 45 anys

- Joves

- Dones desocupades

Qué ha de fer el treballador/a?
Descripcid del floc de treball: detalleu-ne les funcions, Ies tasques i la tecnologia a utilitzar (maquines, técniques, etc.)

1- Detecci6 i prevencié de situacions d'emergéncia habitacional.

2- Recepcid i analisis de les demandes en I'atencié directa; informacio, orientacio i assessoramente de les
prestacions i recursos socials existents.

3- Tramitaci6 i seguiment de les prestacions econdmiques urgents i de les sol.licituds de valoracié a la
Mesa d'emergéncies economiques i socials de Catalunya.

4- Realitzacio d'informes socials i d'exclusi6 residencial pel servei d'intermediaci¢ habitacional i d'informes
-socials als jutjats d'aquelols usuaris sense seguiment a Serveis Socials. _

5- Seaquiment sels expedients oberts, la cerca d'alternatives habitacionals. = !
Requisits imprescindibles del perfil professional, en cas d'haver-hi (*)

Coneixements necessaris (formacid reglada, ocupacional, etc., titols i cursos) i habilitats I disponibilitats requendes (disponibilitat per viatjar, flexibilitat
d'horaris, etc.)

- Titulat/a en Treball Social.

- Alta capacitat d'assessorament i negociacio.

- Capacitat d'organitzaci6 i iniciativa

- Capacitat d'empatia

- Domini d'eines ofimatiques. - Catala nivell C o coneixement equivalent

Requisits no imprescindibles i altres dades (*)
Tasques d'atencio al public, desplagaments habituals, vehicle d'empresa / vehicle propi, dlscapacnats resideéncia, etc

(*) No és obligatpri que empleneu aquests camps.
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Caracteristiques de I'oferta

Retribucié mensual bruta aproximada (14 pagues.i 8 hores didries) (*) Jornada (*) Horari (*)

2263,84 € (inclou prorrateig 2 pagues extr.) Sensera Veure observacions

Tipus de contracte Durada del contracte

Duraci6 determinada per obra o servei a temps complet 3 mesos

Possibilitat de prorroga Nombre de liocs oferts Data prevista d'incorporaci
S ONo : 1 01/10/2019

Adreca del lioc de treball Municipi Codi postal

Edifici municipal Esplugues de Llobregat 08950

Barreres arquitectoniques En cas afirmatiu, indiqueu-ne el grau:
O Si No

Quadre d'ajut a la definicié del perfil dels candidats (opcional)

Dades Imprescindible Desiijable :

Ocupacié Técnica Diplomada en Treball Social

Nivell professional Técnic mig

Experiéncia professional ~ Vinculada a tasques de serveis socials.

Nivell formatiu

Discapacitats

Altres ocupacions (*)

Altres experiencies (*)

Formaci6 reglada (*) Diplomatura de Treball Social

Formacié ocupacional (*)

Altres coneixements (*)

Idiomes (*) Nivell C o coneixement equivaient

Informatica (*) Domini d'eines ofimatiques

Permis de conduir (*)

Carnets professionals (*)

Disponibilitat per viatjar (*)

Esforg fisic (*) .

(*) No és obligatori que empleneu aquests camps.
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