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Ocupacié TECNIC/A EN RELACIONS LABORALS

Numero d'oferta

Empresa AJUNTAMENT D'ESPLUGUES DE LLOBREGAT

Data

Llocs de treball oferts 1

Candidats per lloc

Tipus de gestio O Difusio(*)

O Presencial (homés OSOC)

Curriculum
[ individualment, en comprovar la disponibilitat
[ en bloc, dues vegades al dia

[ en bloc, una vegada al dia
[ en bloc, en comprovar totes les disponibilitats

Oferta de treball

Observacions (particularitats de la gestio)

PLA LOCAL D'OCUPACIO JUVENIL, en el marc del Pla de reconstruccié de I'Ajuntament d'Esplugues de
Llobregat, com a mesura per afavorir I'ocupacié juvenil. Contractacid en practiques amb una durada de 6
mesos a persones joves d'Esplugues de Llobregat.

Requisits :

- Tenir fins a 35 anys

- Estar empadronat al municipi d’Esplugues de Llobregat

- Estar inscrit a I'Oficina de Treball del Servei d’'Ocupacié de Catalunya com a Demandant d'Ocupacié No
Ocupat (DONO)

- Estar en possessié d'un titol universitari o de formacié professional de grau mitja o superior o titols
oficialment reconeguts com a equivalents, d’acord amb les lleis reguladores del sistema educatiu vigent,
sempre que no hagin transcorregut més de cinc anys, o de set quan el contracte es concerti amb un
treballador amb discapacitat, des de la finalitzacié dels estudis.

- Estar en possessio d'un certificat de professionalitat que habiliti per a I'exercici professional, d’acord amb
la Llei Organica 5/2002, de 19 de juny, de les Qualificacions i de la Formacié Professional, sempre que no
hagin transcorregut meés de cinc anys, o de set quan el contracte es concerti amb un treballador amb
discapacitat, des de la finalitzacié dels estudis.

- Complir amb els requisits professionals especifics del lloc de treball

(*) Els candidats podran visualitzar i inscriure’s a I'oferta des de les oficines de Treball i des del portal web del Servei d’Ocupacié de Catalunya Feina
Activa.

Generalitat de Catalunya
Departament de Treball
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Protocol d'actuacio

Per poder prestar el servei relacionat amb aquesta oferta, el Servei d'Ocupacié de Catalunya (SOC) efec-
tuara les accions que hi ha en aquest imprés.

Per la seva part, I'empresa es compromet a:

- Facilitar al SOC la informacié necessaria per a la gestio correcta de I'oferta.
- Atendre els candidats degudament derivats.

- Remetre al SOC la informacio necessaria per al tancament de I'oferta.

Captacio6 de dades

Que busca I'empresa?

1 persona jove fins a 35 anys, en situaci6 d'atur i empadronada a Esplugues de Llobregat que compleixi
els requisits descrits a l'apartat d'observacions per poder formalitzar un contracte en practiques, en el perfil
de Técnic/a en Relacions Laborals

Que ha de fer el treballador/a?
Descripcic del lloc de treball: detalleu-ne les funcions, les tasques i la tecnologia a utilitzar (maquines, tecniques, etc.)

- Colslaborar tecnicament en la definici6 i redaccions de les bases que sustentin els processos selectius
impulsats des del departament al que es trobi adscrit.

- Suport en l'organitzacié i desenvolupament dels diferents processos selectius

- Recopilacié i analisi técnica de documentacio vinculada

- Gestio i tractament documental

- Colslaborar en la redacci6 i preparacié de propostes i plans relatius als recursos humans de la
Corporacio.

- Fer aualsevol altra tasca aue li assianin d’acord amb el seu nivell de competéncies professionals

Requisits imprescindibles del perfil professional, en cas d'haver-hi (*)
Coneixements necessaris (formacio reglada, ocupacional, etc., titols i cursos) i habilitats i disponibilitats requerides (disponibilitat per viatjar, flexibilitat
d'horaris, etc.)

- Diplomatura o Grau en Relacions Laborals, o similars.(Veure apartat observacions a l'inici del document
per veure els requisits dels estudis necessaris per a la formalitzacié d'un contracte en practiques)

- Acreditar nivell C de catala. Aquest coneixement s'acredita en la forma prevista a I'article 3.2, a) i b) del
Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre acreditacié del coneixement del catala i I'aranés en els processos de
selecci6 de personal i de provisio de llocs de treball de les administracions publiques de Catalunya (DOG
3660, de 19 de juny de 2002); o amb la superacié de la prova especifica de coneixement del catala
prevista en aquestes bases.

Requisits no imprescindibles i altres dades (*)
Tasques d’atencic al public, desplagaments habituals, vehicle d'empresa / vehicle propi, discapacitats, residéncia, etc

(*) No és obligatori que empleneu aguests camps.

Generalitat de Catalunya
Departament de Treball
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Caracteristiques de I'oferta

Retribucié mensual bruta aproximada (14 pagues i 8 hores diaries) () Jornada (*) Horari (*)

1.486,91 € (inclou prorrateig) Sencera 8 a 15h, una tarda q

Tipus de contracte Durada del contracte

Durada determinada per obra o servei 6 mesos

Possibilitat de prorroga Nombre de llocs oferts Data prevista d'incorporacio
gsSi ONo 1 15/10/2021

Adreca del lloc de treball Municipi Codi postal

Esplugues de Llobregat 08950

Barreres arquitectoniques En cas afirmatiu, indiqueu-ne el grau:

OosSi ONo

Quadre d'ajut a la definicio del perfil dels candidats (opcional)

Dades Imprescindible Desitjable

Ocupacié Tecnic/a en Relacions Laborals

Nivell professional

Experiencia professional Merita I'experiéncia en seleccit de
personal, redaccié de bases selectives,

Nivell formatiu - Diplomatura o Grau en Relacions
Laborals, o similars

Discapacitats

Altres ocupacions (*)

Altres experiéncies (*)

Formacio reglada (*) . .
- Diplomatura o Grau en Relacions

Formacié ocupacional (*) Merita la formacié complementaria en
relacions laborals, recursos humans, o0

Altres coneixements (*)

Idiomes (*) Nivell C de catala

Informatica (*) Office

Permis de conduir (*)

Carnets professionals (*)

Disponibilitat per viatjar (*)

Esforg fisic (*)

(*) No és obligatori que empleneu aquests camps.

Generalitat de Catalunya
Departament de Treball
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Sol-licitud d'oferta de treball

NuUm. d'oferta

Empresa

AJUNTAMENT D'ESPLUGUES DE LLOBREGAT

NIF
P0807600B

Dades de I'empresa

Nom comercial

NuUm. de patronal

AJUNTAMENT D'ESPLUGUES DE LLOBREGAT 080014172025
Adreca Municipi

PCA. SANTA MAGDALENA, 5 ESPLUGUES DE LLOBREGAT
Codi postal Telefon Fax

08950 9337204 16 93 372 85 26

Adreca electronica
llaveda@esplugues.cat

Dades de la seleccio

Responsable de la seleccié / Persona de contacte
Laura Laveda Alba

Carrec Horari de contacte
Directora del departament d'Economia i Treball 9 a 15 hores
Telefon Fax Adreca electronica

933713350 ex1114

llaveda@esplugues.cat

Adreca en qué es fara la seleccio

Si és una empresa de seleccié indiqueu-ne la rad social

Cal concertar una cita amb I'empresa? (només OSOC)
[ Si [ No

En cas afirmatiu, indiqueu I'horari per contactar-hi

Caracteristiques del servei sol-licitat

Ocupacio
Tecnic/a en Relacions Laborals

Nivell professional
Técnic/a mig

Llocs de treball

1

Nombre de candidats per lloc de treball

Presentacié de candidats
[ Presencial (només OSOC)
Curriculum (temporalitzacio)
[ Individualment, en comprovar la disponibilitat
[] En bloc, dues vegades al dia

[ En bloc, una vegada al dia
[ En bloc, en comprovar totes les disponibilitats

Forma de tramesa del curriculum
[J OSOC (només OSOC)

Correu electronic

En cas que sigui necessari, autoritzeu la difusié del nom de I'empresa?

SOL-LICITO:

Al Servei d'Ocupacié de Catalunya la presentacié de candidats adients a la feina que es detalla en aquest document.

DECLARO:

Que en el titol Il de la Llei organica 15/1999, de 13 de desembre, de proteccié de dades de caracter personal, es recullen els princi-

pis de proteccié de dades.

Que donat que els curriculums tenen la proteccié d'aquesta Llei, em comprometo a tractar de forma absolutament confidencial les
dades de caracter personal, i a fer-ne un Us exclusiu per als tramits relacionats amb la cobertura de llocs de treball oferts. Aixi
mateix, informo que he implantat les mesures de seguretat adequades a les dades que es proporcionen.

Signatura del/de la representant legal de I'empresa
LAURA LAVEDA Firmado digitalmente por
ALBA - DNI LAURA LAVEDA ALBA -
DNI 43702044C (TCAT)
43702044C Fecha: 2021.09.20 18:22:29
) (TC AT) +02'00"
Nom i cognoms Laura Laveda Alba

NIF  43702044C
Llocidata Esplugues de Llobregat, 20/09/2021

Signatura del/de la gestor/a de I'oferta

Nom i cognoms

Generalitat de Catalunya
Departament de Treball



	Texto1: 
	0: TÈCNIC/A EN RELACIONS LABORALS
	1:  
	2:  AJUNTAMENT D'ESPLUGUES DE LLOBREGAT
	3: 
	4: 1
	5:  

	Casilla de verificación3: 
	0: Off
	1: Off
	2: Sí

	Casilla de verificación4: 
	0: Off
	1: Off
	2: Off
	3: Off

	Texto5: PLA LOCAL D'OCUPACIÓ JUVENIL,  en el marc del Pla de reconstrucció de l'Ajuntament d'Esplugues de Llobregat, com a mesura per afavorir l'ocupació juvenil. Contractació en practiques amb una durada de 6 mesos a persones joves d'Esplugues de Llobregat.

Requisits :

- Tenir fins a 35 anys
- Estar empadronat al municipi d’Esplugues de Llobregat
- Estar inscrit a l’Oficina de Treball del Servei d’Ocupació de Catalunya com a Demandant d’Ocupació No Ocupat (DONO)
- Estar en possessió d’un títol universitari o de formació professional de grau mitjà o superior o títols oficialment reconeguts com a equivalents, d’acord amb les lleis reguladores del sistema educatiu vigent, sempre que no hagin transcorregut més de cinc anys, o de set quan el contracte es concerti amb un treballador amb discapacitat, des de la finalització dels estudis.
- Estar en possessió d’un certificat de professionalitat que habiliti per a l’exercici professional, d’acord amb la Llei Orgànica 5/2002, de 19 de juny, de les Qualificacions i de la Formació Professional, sempre que no hagin transcorregut més de cinc anys, o de set quan el contracte es concerti amb un treballador amb discapacitat, des de la finalització dels estudis.
- Complir amb els requisits professionals específics del lloc de treball


	Texto6: 
	0: 
	0: 1 persona jove fins a 35 anys, en situació d'atur i empadronada a Esplugues de Llobregat que compleixi els requisits descrits a l'apartat d'observacions per poder formalitzar un contracte en pràctiques, en el perfil de Tècnic/a en Relacions Laborals
	1: - Col•laborar tècnicament en la definició i redaccions de les bases que sustentin els processos selectius impulsats des del departament al que es trobi adscrit.
- Suport en l’organització i desenvolupament dels diferents processos selectius
- Recopilació i anàlisi tècnica de documentació vinculada 
- Gestió i tractament documental
- Col•laborar en la redacció i preparació de propostes i plans relatius als recursos humans de la Corporació.
- Fer qualsevol altra tasca que li assignin d’acord amb el seu nivell de competències professionals



	2: - Diplomatura o Grau en Relacions Laborals, o similars.(Veure apartat observacions a l'inici del document per veure els requisits dels estudis necessaris per a la formalització d'un contracte en pràctiques)
- Acreditar nivell C de català. Aquest coneixement s’acredita en la forma prevista a l’article 3.2, a) i b) del Decret 161/2002, d’11 de juny, sobre acreditació del coneixement del català i l’aranès en els processos de selecció de personal i de provisió de llocs de treball de les administracions públiques de Catalunya (DOG 3660, de 19 de juny de 2002); o amb la superació de la prova específica de coneixement del català prevista en aquestes bases.



	3: 


	Texto7: 1.486,91 €  (inclou prorrateig) 
	Texto8: Sencera
	Texto9: 8 a 15h, una tarda quizenal
	Texto10: Durada determinada per obra o servei
	Texto11: 6 mesos
	Casilla de verificación13: 
	0: Off
	1: Sí

	Texto16: 1
	Texto17: 15/10/2021
	Texto18: 
	Texto19: Esplugues de Llobregat
	Texto20: 08950
	Casilla de verificación14: Off
	Casilla de verificación15: Off
	Texto21: 
	Texto22: 
	0: 
	0: Tècnic/a en Relacions Laborals
	1:  

	1: 
	0: 
	1:  

	2: 
	0: 
	1: Merita l'experiència en selecció de personal, redacció de bases selectives, gestió recursos humans, anàlisi i descripció llocs de treball i perfils professionals

	3: 
	0: - Diplomatura o Grau en Relacions Laborals, o similars

	1:  

	4: 
	0: 
	1:  

	5: 
	0:  
	1:  

	6: 
	0: 
	1: 

	7: 
	0: 
- Diplomatura o Grau en Relacions Laborals, o similars

	1:  

	8: 
	0: 
	1:  Merita la formació complementària en relacions laborals, recursos humans, o similars

	9: 
	0: 
	1:  

	10: 
	0: Nivell C de català
	1:  

	11: 
	0: Office
	1:  

	12: 
	0: 
	1:  

	13: 
	0:  
	1:  

	14: 
	0: 
	1:  

	15: 
	0: 
	1:  


	Texto23:  
	Texto24:  AJUNTAMENT D´ESPLUGUES DE LLOBREGAT
	Texto25: P0807600B
	Texto26: AJUNTAMENT D'ESPLUGUES DE LLOBREGAT
	Texto27: 080014172025
	Texto28: PÇA. SANTA MAGDALENA, 5
	Texto29: ESPLUGUES DE LLOBREGAT
	Texto30: 08950
	Texto31: 93 372 04 16
	Texto32: 93 372 85 26
	Texto33: llaveda@esplugues.cat
	Texto34: Laura Laveda Alba
	Texto35: Directora del departament d'Economia i Treball
	Texto36: 9 a 15 hores
	Texto37: 933713350 ex1114
	Texto38: 
	Texto39: llaveda@esplugues.cat
	Texto40:  
	Texto41:  
	Casilla de verificación42: Off
	Casilla de verificación43: Off
	Texto2:  
	Texto44: Tècnic/a en Relacions Laborals
	Texto45: Tècnic/a mig
	Texto47: 1
	Texto48:  
	Casilla de verificación49: Off
	Casilla de verificación50: Sí
	Casilla de verificación51: Off
	Casilla de verificación52: Off
	Casilla de verificación56: Off
	Casilla de verificación57: Off
	Casilla de verificación53: Off
	Casilla de verificación55: Sí
	Texto58:  
	Texto59: 
	0: Laura Laveda Alba
	1:  

	Texto60: 43702044C
	Texto61: Esplugues de Llobregat, 20/09/2021
		2021-09-20T18:22:29+0200
	LAURA LAVEDA ALBA - DNI 43702044C (TCAT)




