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AJUNTAMENT  PLE  12/23 

SESSIÓ ORDINÀRIA DE DATA 19 DE JULIOL DE 2023 

A la casa consistorial d’Esplugues de Llobregat, al saló de sessions, a les divuit 
hores del dia 19 de juliol de 2023, es reuneix el Ple de l’Ajuntament en sessió 
ordinària, en primera convocatòria, sota la Presidència de l’alcaldessa Sra. Pilar 
Díaz Romero, amb l’assistència dels tinents i de les tinentes d’alcalde Sr. Eduard 
Sanz García, Sra. Montserrat Zamora Angulo, Sr. Oliver José Peña Estévez i 
Sra. Montserrat Pérez Escobar i dels regidors i regidores, Sra. Sara Forgas 
Úbeda Sr. Manuel Pozo López, Sr. Joan Marín Maestre, Sra. Claudia Acebrón 
Morales, Sr. Carlos Iván Durán Ruíz, Sra. María Isabel Aguilera Mulero, Sr. 
Roger Martínez Dias, Sra. Marta Alarcón i Puerto, Sr. Juan Carlos Sillero i Vera, 
Sr. Marcos Sánchez Siles, Sr. Agustín Parra Gallego, Sra. España Mora García, 
Sr. Jordi Pérez Pineda, Sra. Dolores Castro Leiva, Sr. Iban Salvador Martínez i 
Sr. Daniel Lafuente Arbós. 

Assisteix igualment l’interventor Sr. Francisco Javier Vicén Encuentra. 

Actua de secretari el de la Corporació Sr. Pedro Carmona Pérez, qui certifica. 

Oberta la sessió per la Sra. alcaldessa, s’hi entra en l’examen i debat dels 
assumptes inclosos en l’ordre del dia.  

Enllaç al vídeo de la sessió:  
https://actes.esplugues.cat/video/playvideo/1223_video_230719.mp4?session=f
f80808188e26ca001893f785a7a002d 

ACORD NÚMERO U.- APROVACIÓ, SI ESCAU, DE LES ACTES NÚMEROS 
9/10, 10/23 I 11/23, CORRESPONENTS A LES SESSIONS ORDINÀRIES DE 
DATES 17 DE JUNY, 26 DE JUNY I 5 DE JULIOL DE 2023. 

Sotmeses a votació les actes, s’aproven amb el vot favorable de tots els 
membres de la corporació presents que van assistir a les sessions plenàries de 
dates 17 de juny, 26 de juny i 5 de juliol de 2023, és a dir, per unanimitat i en 
compliment del que disposa l’article 107 de la Llei 8/1987, de 15 d’abril, municipal 
i de règim local de Catalunya i l’article 110 del Reglament d’organització, 
funcionament i règim jurídic de les entitats locals, es transcriuran al llibre d’actes, 
autoritzant-se amb les signatures de la Sra. alcaldessa i el Sr. Secretari.  

https://actes.esplugues.cat/video/playvideo/1223_video_230719.mp4?session=ff80808188e26ca001893f785a7a002d
https://actes.esplugues.cat/video/playvideo/1223_video_230719.mp4?session=ff80808188e26ca001893f785a7a002d
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ACORD NÚMERO DOS.- INFORMACIONS DE L’ALCALDIA. 
 
Enllaç al vídeo de la sessió:  
https://actes.esplugues.cat/video/playvideo/1223_video_230719.mp4?session=f
f80808188e26ca001893f785a7a002d 
 
 
El Ple de l’Ajuntament es dona per assabentat. 
 
 
 

COMISSIÓ INFORMATIVA DE TERRITORI I CIUTAT SOSTENIBLE 
 
ACORD NÚMERO TRES.- DICTAMEN QUE PROPOSA L’ATORGAMENT DE 
LA CONCESSIÓ ADMINISTRATIVA A FAVOR DE L’HOSPITAL DE SANT 
JOAN DE DÉU, EDIFICI ÚNICAS. 
 
Se sotmet a examen i aprovació del Ple el següent dictamen de la Comissió 
informativa de Territori i Ciutat Sostenible: 
 
PRIMER.- Vist el Plec de condicions regulador de la concessió administrativa 
demanial d'un terreny de titularitat municipal, situat a l’avinguda d’Ahrensburg, 
núm. 30-38, amb el carrer de Casal de Sant Jordi, d’Esplugues de Llobregat, i 
qualificat com a sistema d'equipament comunitari, clau 7b, per a la construcció i 
funcionament d'un equipament per a la implantació d’una àrea d’alta 
especialització en neurociències. 
 
SEGON.- Vist l’informe jurídic favorable emès per la Directora del Servei Jurídic 
de Territori i Ciutat Sostenible que, transcrit, diu el següent: 
 
“I. El 26 d’abril de 2023, el Ple de l’Ajuntament d’Esplugues de Llobregat va 
acordar el següent: 
 
“PRIMER.- DECLARAR l’oportunitat i conveniència d’atorgar un dret d’ús 
privatiu, en règim de concessió administrativa, de forma directa, i amb ajust a les 
determinacions del plec de condicions regulador d’aquesta concessió, en relació 
amb el terreny de titularitat municipal situat a l’avinguda d’Ahrensburg, núm. 30-
38, amb el carrer de Casal de Sant Jordi, d’Esplugues de Llobregat, i qualificat 
com a sistema d'equipament comunitari, clau 7b, per a la construcció i 
funcionament d'un equipament per a la implantació d’una àrea d’alta 
especialització en neurociències, amb la condició que s’aprovi definitivament per 
la Comissió Territorial d'Urbanisme de l'Àmbit Metropolità de Barcelona la 
Modificació puntual del Pla general metropolità en l’àmbit de la finca qualificada 
d’Equipaments Comunitaris clau 7b al Sector afectat pel soterrament de les línies 
elèctriques d’Alta Tensió de FECSA – Cantonada de l’Av. Ahrensburg i carrer 

https://actes.esplugues.cat/video/playvideo/1223_video_230719.mp4?session=ff80808188e26ca001893f785a7a002d
https://actes.esplugues.cat/video/playvideo/1223_video_230719.mp4?session=ff80808188e26ca001893f785a7a002d
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Casal de Sant Jordi, d’Esplugues de Llobregat, actualment pendent d’aprovació 
definitiva. 
 
SEGON.- APROVAR el plec de condicions regulador de la concessió 
administrativa indicada en el punt precedent.  
 
TERCER.- EXPOSAR al públic el plec de condicions pel termini de 30 dies hàbils, 
mitjançant publicació d’un edicte al tauler de la Corporació, a la web municipal, i 
al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona. 
 
QUART.- SOL·LICITAR oferta ajustada al plec de condicions a les empreses 
peticionàries. 
 
CINQUÈ.- NOTIFICAR aquest acord a l’Hospital de Sant Joan de Déu i a l’Ordre 
Hospitalària de Sant Joan de Déu Província Sant Joan de Déu d’Espanya.” 
 
Aquest acord es va publicar al tauler electrònic de l’Ajuntament el 27 d’abril de 
2023; al Butlletí Oficial de la Província de Barcelona del 4 de maig de 2023, i al 
web municipal el 2 de maig de 2023, segons consta a l’expedient. 
 
II. El 2 de maig de 2023, l’Hospital de Sant Joan de Déu i l’Orde Hospitalària Sant 
Joan de Déu Província Sant Joan de Déu d’Espanya van rebre la notificació de 
l’acord indicat, segons consta acreditat a l’expedient. 
 
III. El 16 de maig de 2023, (Registre general d'entrada núm.2023/12447), el 
senyor ..., en representació de l’Hospital de Sant Joan de Déu (amb CIF 
R5800645C) presenta un escrit mitjançant el qual manifesta que aporta la 
documentació necessària per a la formalització de la concessió administrativa. 
 
Aporta la documentació següent: 
 

1. Certificat del Ministeri de Presidència, de 12 de gener de 2023, relatiu a la 
inscripció de l’Hospital al Registre d’Entitats Religioses, des del 28/06/1982, 
amb el número 006839, i la seva personalitat i capacitat jurídica, amb la 
presentació dels seus Estatuts Generals, de 2009. Concreten que, en virtut de 
l’article 5 de la Llei Orgànica 7/1980, de 5 de juliol, de Llibertat Religiosa, les 
entitats religioses tenen personalitat jurídica pròpia reconeguda per la Llei, des 
de la seva inscripció al Registre d’Entitats Religioses. 
 
2. Certificat d’estar al dia de pagament amb la Seguretat Social, de 
02/05/2023. 
 
3. Certificat de l’Agència Tributària de la Generalitat de Catalunya, de 
02/05/2023. 
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4. Certificat d’estar al dia de pagament amb l’Agència Tributària Estatal, de 
02/05/2023. 
 
5. Certificat d’Assegurances de Responsabilitat Civil, de vigència entre 
31/12/2022 i 31/12/2023, en el que consta com a prenedor de l’assegurança 
la Província i, com a assegurat, l’Hospital Sant Joan de Déu, per al Projecte 
Edifici UNICAS, i per import d’1.500.000.-euros, i comprovant de pagament, 
de 13 de febrer de 2023. 
 
6. Escrit mitjançant el qual declara l’acceptació íntegra dels plecs de 
condicions que regulen al concessió administrativa, i declara responsablement 
no estar incurs en prohibicions de contractar. 

 
En relació amb el projecte d’obres, explicita que es presentarà d’acord amb el 
termini indicat als plecs, de 6 mesos a partir de l’atorgament de la concessió. 
 
Finalment, sol·licita l’atorgament de la concessió. 
El 19 de maig de 2023, (Registre general d'entrada núm.2023/12774), el senyor 
..., en representació de l’Hospital de Sant Joan de Déu presenta un nou escrit 
oferint un canon de 123.869,34.-euros/any, amb possibilitat que aquest import 
es pugui veure reduït en els termes previstos als plecs. 
  
IV. El 22 de juny de 2023, la Comissió Territorial d'Urbanisme de l'Àmbit 
Metropolità de Barcelona ha acordat aprovar definitivament la Modificació 
puntual del Pla general metropolità en l’àmbit de la finca qualificada 
d’Equipaments Comunitaris clau 7b al Sector afectat pel soterrament de les línies 
elèctriques d’Alta Tensió de FECSA – Cantonada de l’Av. Ahrensburg i carrer 
Casal de Sant Jordi, d’Esplugues de Llobregat. 
 
 
FONAMENTS DE DRET  
 
Per determinació de l’article 9.1 de la Llei 9/2017, de 8 de novembre, de 
Contractes del Sector Públic, per la qual es transposen a l’ordenament jurídic 
espanyol les Directives del Parlament Europeu i del Consell 2014723/UE i 
2014/24/UE, de 26 de febrer de 2014, i atesa la finalitat d’aquest document, la 
concessió d’ús privatiu respecte d’un bé de domini públic municipal es regirà per 
la seva legislació específica, excloent-se de l’aplicació de la referida Llei de 
Contractes, llevat dels seus principis en els termes de l’article 4 de la mateixa 
Llei. 
 
D’acord amb l’article 2.2 de la Llei 33/2003, de 3 de novembre, del patrimoni de 
les administracions públiques, de l'Estat, seran aplicables a les entitats de 
l’Administració local els articles o parts d’aquests enumerats a la disposició final 
segona. 
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Es tracta d'una concessió d'ús privatiu de béns de domini públic, subjecta a 
concessió administrativa en tant que és un ús privatiu que comporta la 
transformació o modificació del domini públic, i subjecta a allò que disposa la Llei 
33/2003, de 3 de novembre, de Patrimoni de les Administracions Públiques, 
quant als preceptes determinats com a bàsics per la Disposició Final segona; 
l’article 218 del Decret legislatiu 2/2003, de 28 d’abril, pel qual s’aprova el Text 
refós de la Llei municipal i de règim local de Catalunya, i segons disposa l'article 
59 del Decret 336/1988, de 17 d'octubre, mitjançant el qual s’aprova el 
Reglament de patrimoni dels ens locals. 
 
Els béns de domini públic, de conformitat amb allò que disposen els articles 53 i 
següents del Decret 336/1988, de 17 d’octubre, mitjançant el qual s’aprova el 
Reglament sobre el patrimoni dels ens locals, poden ser objecte d’ús privatiu, 
definit com aquell que consisteix en l’ocupació directa o immediata d’una porció 
del domini públic, de manera que limiti o, fins i tot exclogui, la utilització per part 
d’altres possibles interessats. Si aquest ús privatiu comporta la transformació del 
domini públic, restarà subjecte a concessió administrativa.  
 
En els mateixos termes es va establir posteriorment a l’article 218.4 de Decret 
legislatiu 2/2003, de 28 d'abril, pel qual s'aprova el text refós de la Llei municipal 
i de règim local de Catalunya.  
 
De conformitat amb l’article 93.1 de la Llei 33/2003, de 3 de novembre, de 
patrimoni de les administracions públiques, (precepte de caràcter bàsic, d’acord 
amb la Disposició final segona de la Llei), l’atorgament de les concessions sobre 
domini públic s’efectuarà pel règim de concurrència, a excepció dels casos 
previstos a l’article 137.4, que permet que aquest atorgament sigui directe. 
 
L’article 137 de la Llei de patrimoni de les administracions públiques fa referència 
a les formes d’alienació dels béns immobles, en relació amb les quals estableix 
que haurà de ser mitjançant subhasta, concurs o adjudicació directa. 
 
L’apartat 4 d’aquest precepte és el què fa expressa referència a la possibilitat 
d’optar per una adjudicació directa, si concorren determinats supòsits, que 
enumera. 
 
“4. Se podrá acordar la adjudicación directa en los siguientes supuestos: 
 
a) Cuando el adquirente sea otra Administración pública o, en general, cualquier 
persona jurídica de derecho público o privado perteneciente al sector público. 
 
A estos efectos, se entenderá por persona jurídica de derecho privado 
perteneciente al sector público la sociedad mercantil en cuyo capital sea 
mayoritaria la participación directa o indirecta de una o varias Administraciones 
públicas o personas jurídicas de Derecho público. 
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b) Cuando el adquirente sea una entidad sin ánimo de lucro, declarada de utilidad 
pública, o una iglesia, confesión o comunidad religiosa legalmente reconocida. 
 
c) Cuando el inmueble resulte necesario para dar cumplimiento a una función de 
servicio público o a la realización de un fin de interés general por persona distinta 
de las previstas en los párrafos a) y b). 
 
d) Cuando fuera declarada desierta la subasta o concurso promovidos para la 
enajenación o éstos resultasen fallidos como consecuencia del incumplimiento 
de sus obligaciones por parte del adjudicatario, siempre que no hubiese 
transcurrido más de un año desde la celebración de los mismos. En este caso, 
las condiciones de la enajenación no podrán ser inferiores de las anunciadas 
previamente o de aquellas en que se hubiese producido la adjudicación. 
 
e) Cuando se trate de solares que por su forma o pequeña extensión resulten 
inedificables y la venta se realice a un propietario colindante. 
 
f) Cuando se trate de fincas rústicas que no lleguen a constituir una superficie 
económicamente explotable o no sean susceptibles de prestar una utilidad 
acorde con su naturaleza, y la venta se efectúe a un propietario colindante. 
 
g) Cuando la titularidad del bien o derecho corresponda a dos o más propietarios 
y la venta se efectúe a favor de uno o más copropietarios. 
 
h) Cuando la venta se efectúe a favor de quien ostente un derecho de adquisición 
preferente reconocido por disposición legal. 
 
i) Cuando por razones excepcionales se considere conveniente efectuar la venta 
a favor del ocupante del inmueble.” 
 
 
Totes les concessions administratives sobre el domini públic dels ens locals 
estan subjectes als principis previstos a l’article 61 del Decret 336/1988, de 17 
d’octubre, mitjançant el qual s’aprova el Reglament sobre el patrimoni dels ens 
locals. 
 
La concessió s'atorga per un termini de 50 anys, prorrogable. 
 
El plec de condicions s’ha exposat al públic pel termini de trenta dies hàbils, 
mitjançant la publicació d’anuncis al tauler de la Corporació, i al Butlletí Oficial de 
la Província i, simultàniament, s’ha sol·licitat oferta ajustada al plec de condicions 
als peticionaris, en la forma establerta en el plec de condicions que s’aprova. 
 
A la vista de la documentació i oferta aportada, es procedirà a l'adjudicació de la 
concessió administrativa per part de l’òrgan competent de l'Ajuntament. 
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En virtut de els determinacions de la Disposició addicional segona, apartat 10è, 
de la Llei de contractes del sector públic, relativa a les competències en matèria 
de contractació en les entitats locals, correspon al Ple la competència per 
subscriure contractes privats, l’adjudicació de concessions sobre els béns de la 
corporació i l’adquisició de béns immobles i drets subjectes a la legislació 
patrimonial. 
 
CONCLUSIONS 
 
En primer terme, únicament s’ha presentat una petició per a l’atorgament d’una 
concessió administrativa en relació amb la finca de referència. 
 
En segon terme, concorren diversos motius pel quals és possible atorgar una 
concessió administrativa directa.  
 
De conformitat amb l’article 93.1 de la Llei 33/2003, de 3 de novembre, de 
patrimoni de les administracions públiques, (precepte de caràcter bàsic, d’acord 
amb la Disposició final segona de la Llei), l’atorgament de les concessions sobre 
domini públic s’efectuarà pel règim de concurrència, a excepció dels casos 
previstos a l’article 137.4, que permet que aquest atorgament sigui directe. 
 
L’article 137 de la Llei de patrimoni fa referència a les formes d’alienació dels 
béns immobles, en relació amb les quals estableix que haurà de ser mitjançant 
subhasta, concurs o adjudicació directa. L’apartat 4 d’aquest precepte és el què 
fa expressa referència a la possibilitat d’optar per una adjudicació directa, si 
concorren determinats supòsits, que enumera. 
 
En aquest cas, les circumstàncies concurrents que justifiquen la possibilitat d’un 
atorgament directe a la llum d’aquest article 137.4, són les següents: 
 

- En primer lloc, d’acord amb l’article 137.4. b), l’Orde de Sant Joan de Déu; 
propietària i entitat que explota l’Hospital de Sant Joan de Déu, és una entitat 
sense ànim de lucre i una comunitat religiosa legalment reconeguda. 
 
- En segon lloc, en els termes de l’article 137.4.c), la proximitat de la finca 
objecte de la concessió a l’Hospital de Sant Joan de Déu, la fa especialment 
idònia per poder desenvolupar-hi l’activitat pretesa per l’Hospital, en tant que 
aquesta proximitat esdevé necessària per poder coordinar els serveis de 
suport diagnòstic i tractament de l’HSJD, i permetre una participació 
multidisciplinària dels especialistes de diferents branques mèdiques i els 
equips de suport psicosocial, tal i com ha quedat reflectit anteriorment. 
Contribueix a una funció de servei públic i la realització d’un fi d’interès 
general. 

 
- Finalment, en termes de l’apartat 137.4.i), concorre en aquest cas la 
circumstància excepcional que l’Ajuntament d’Esplugues de Llobregat, 
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juntament amb l’Ajuntament de l’Hospitalet, i un important nombre d’Hospitals, 
mencionats anteriorment, formen part del Clúster biomèdic del Baix Llobregat, 
que agrupa projectes d’innovació relacionats amb la salut. La implantació d’un 
equipament de les característiques plantejades per l’Hospital encaixa en 
aquest concepte, d’innovació, recerca, I+D+I, etc.  
 
- Per altra banda, també destacar que, d’acord amb l’article 10, apartat 7è, de 
les Normes Urbanístiques de la Modificació puntual del Pla general 
metropolità vigent, com a planejament urbanístic aplicable, la finca objecte de 
concessió es pot destinar a qualsevol tipus d’equipament comunitari dels 
previstos a l’article 212 de les Normes Urbanístiques del Pla general 
metropolità, si bé explicita que tindran prioritat aquells que siguin 
complementaris i compatibles amb els usos propis del parc empresarial, o bé 
amb els del centre sanitari Sant Joan de Déu. 

 
Per tot l’exposat, només resta concloure que s’informa favorablement 
l’atorgament d’una concessió administrativa demanial de forma directa d'un 
terreny de titularitat municipal, situat a l’avinguda d’Ahrensburg, núm. 30-38, amb 
el carrer de Casal de Sant Jordi, d’Esplugues de Llobregat, i qualificat com a 
sistema d'equipament comunitari, clau 7b, per a la construcció i funcionament 
d'un equipament per a la implantació d’una àrea d’alta especialització en 
neurociències, a favor de l’Hospital de Sant Joan de Déu (amb CIF R5800645C), 
d’acord amb la documentació presentada el 16 de maig de 2023, (Registre 
general d'entrada núm.2023/12447), i el 19 de maig de 2023, (Registre general 
d'entrada núm.2023/12774).” 
 
Per tot això, 
 
ES PROPOSA: 
 
PRIMER.- REQUERIR a L’HOSPITAL DE SANT JOAN DE DÉU (amb CIF 
R5800645C), que, en el termini dels 15 dies hàbils següents al de la notificació 
d’aquest requeriment, dipositi en la Tresoreria municipal la quantitat de 
123.869,34.-euros, (que es farà efectiu mitjançant aval bancari solidari o en 
qualsevol altre forma admesa en dret), en concepte de fiança definitiva 
prevista als plecs de clàusules administratives d’aquesta concessió 
administrativa, a l’empara de l’article 68 del Reglament de patrimoni dels ens 
locals. 
 
La manca de prestació de la garantia definitiva, o la pèrdua de la seva vigència, 
donarà lloc a la resolució de la concessió administrativa. 
 
La garantia a dipositar corresponent al 3% del pressupost de les obres a executar 
caldrà que sigui aportada pel concessionari en el termini de 15 dies següents a 
la notificació de l’acord d’aprovació del projecte d’obres. 
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SEGON.- ATORGAR a L’HOSPITAL DE SANT JOAN DE DÉU (AMB CIF 
R5800645C), un dret d’ús privatiu, en règim de concessió administrativa, de 
forma directa, i amb ajust a les determinacions del plec de condicions regulador 
d’aquesta concessió, en relació amb el terreny de titularitat municipal situat a 
l’avinguda d’Ahrensburg, núm. 30-38, amb el carrer de Casal de Sant Jordi, 
d’Esplugues de Llobregat, i qualificat com a sistema d'equipament comunitari, 
clau 7b, per a la construcció i funcionament d'un equipament per a la implantació 
d’una àrea d’alta especialització en neurociències. 
 
TERCER.- REQUERIR a L’HOSPITAL DE SANT JOAN DE DÉU (AMB CIF 
R5800645C), que d’acord amb els plecs, la concessió administrativa es 
formalitzi en document administratiu, dins dels trenta dies hàbils següents a 
la data de notificació de l'adjudicació. Serà títol suficient per a inscriure la 
concessió al Registre de la propietat. 
 
El pagament del cànon corresponent a la primera anualitat es farà efectiu 
mitjançant xec bancari, en un sol pagament, l'import anual de 123.869,34.-
euros, a fer efectiu en el moment de l’inici de l’activitat.  
 
QUART.- ADVERTIR a L’HOSPITAL DE SANT JOAN DE DÉU (AMB CIF 
R5800645C), que d’acord amb els plecs de condicions, des del moment de 
l'adjudicació definitiva, seran de càrrec de la concessionària les despeses que 
tinguin relació amb l'expedient de la concessió, des del seu inici i fins a la 
formalització, així com els tributs de tot tipus que es justifiquin al moment de 
constitució del dret d'ús privatiu. 
 
CINQUÈ.- NOTIFICAR aquest acord a l’Hospital de Sant Joan de Déu i a l’Ordre 
Hospitalària de Sant Joan de Déu Província Sant Joan de Déu d’Espanya. 
 

 
Sotmès a votació el dictamen, voten a favor l’alcaldessa Sra. Pilar Díaz Romero, 
amb l’assistència dels tinents i de les tinentes d’alcalde Sr. Eduard Sanz García, 
Sra. Montserrat Zamora Angulo, Sr. Oliver José Peña Estévez i Sra. Montserrat 
Pérez Escobar i dels regidors i regidores,  Sra. Sara Forgas Úbeda, Sr. Manuel 
Pozo López, Sr. Joan Marín Maestre, Sra. Claudia Acebrón Morales, Sr. Carlos 
Iván Durán Ruíz, Sra. María Isabel Aguilera Mulero, Sr. Roger Martínez Dias, 
Sra. Marta Alarcón i Puerto, Sr. Juan Carlos Sillero i Vera, Sr. Marcos Sánchez 
Siles, Sr. Agustín Parra Gallego, Sra. España Mora García, Sr. Jordi Pérez 
Pineda, Sra. Dolores Castro Leiva, Sr. Iban Salvador Martínez i Sr. Daniel 
Lafuente Arbós, és a dir vint-i-un vots. 
 
El dictamen s’aprova per unanimitat. 
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ACORD NÚMERO QUATRE.- DICTAMEN QUE PROPOSA L’APROVACIÓ DE 
LA LIQUIDACIÓ I LA DEVOLUCIÓ DE LA GARANTIA DEFINITIVA DEL 
CONTRACTE D’OBRES DE CONSTRUCCIÓ DEL CSE DE CAN VIDALET. 
 
Se sotmet a examen i aprovació del Ple el següent dictamen de la Comissió 
informativa de Territori i Ciutat Sostenible: 
 
Els Serveis Tècnics Municipals informen de la finalització del contracte 
d’execució de les obres de construcció del centre d’ús sociocultural i esportiu en 
l’àmbit del barri de Can Vidalet, d’aquesta població, adjudicat a l’empresa 
CONSTRUCTORA SAN JOSE, SA. (NIF A-36006666), segons acord de la Junta 
de Govern Local, per delegació expressa del Ple Municipal, de data 22 de 
desembre de 2017, i que transcorregut el termini de garantia, informen 
favorablement de la devolució de la garantia definitiva dipositada mitjançant aval 
bancari, inicialment per import 488.089,05 euros i, posteriorment ampliada com 
a conseqüència de diferents acord de modificacions contractuals per imports de 
35.113,58 euros, 101.177,62 euros i de 18.626,03  euros, respectivament. 
 
Vist l’informe tècnic favorable emes pels serveis tècnics municipals, en el qual 
no s’aprecien circumstàncies que desaconsellin el retorn de la garantia definitiva 
del contracte atès que no s’han detectat deficiències o defectes que puguin ser 
atribuïbles al contractista adjudicatari de l’obra. 
  
Ates l’informe favorable emes per la Intervenció-Tresoreria Municipals. 
 
Es proposa al Ple municipal: 
 
1.- Declarar finalitzat el període garantia i la conformitat de l'execució del 
contracte de les obres de construcció del centre d’ús sociocultural i esportiu en 
l’àmbit del barri de Can Vidalet, d’aquesta població sense perjudici de la 
responsabilitat contractual per vicis ocults (al llarg del termini de 15 anys). 
 
2.- Aprovar la liquidació del contracte indicat pel mateix import que la Certificació 
Final, sent aquest de 8.308.464,88 IVA inclòs, i declarar l'extinció pel seu 
compliment, sense perjudici del que s'estableix a la part dispositiva anterior. 
 
3.- Autoritzar la devolució a la mercantil CONSTRUCTORA SAN JOSE, SA. (NIF 
A-36006666), en qualitat d’adjudicatari del contracte de les obres de construcció 
del centre d’ús sociocultural i esportiu en l’àmbit del barri de Can Vidalet, 
d’aquesta població, la garantia definitiva dipositada mitjançant aval bancari, 
inicialment per import 488.089,05 euros i, posteriorment ampliada com a 
conseqüència de diferents acord de modificacions contractuals per imports de 
35.113,58 euros, 101.177,62 euros i de 18.626,03  euros, respectivament, 
dipositada per fer front a la correcta execució del referit contracte d’obres. 
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4.- Donar trasllat a la Tresoreria de l’Ajuntament la present resolució perquè 
procedeixi a la devolució de la garantia definitiva presentada.. 
 
5.- Manifestar a l’empresa CONSTRUCTORA SAN JOSE, SA. (NIF A-36006666) 
que la devolució de la esmentada garantia s’efectuarà a partir dels 15 dies 
següents a la recepció d’aquesta notificació, aquests seran retornats a les 
Oficines de Serveis Econòmics (Plaça Santa Magdalena, 5 i 6 – planta baixa) en 
horari de dilluns a divendres  de 9 del mati a les 14,30 hores. 
 
S´haurà de concertar el dia de recollida prèvia petició a aquest mail:  
cesteve@esplugues.cat 
  
 
Sotmès a votació el dictamen, voten a favor l’alcaldessa Sra. Pilar Díaz Romero, 
amb l’assistència dels tinents i de les tinentes d’alcalde Sr. Eduard Sanz García, 
Sra. Montserrat Zamora Angulo, Sr. Oliver José Peña Estévez i Sra. Montserrat 
Pérez Escobar i dels regidors i regidores,  Sra. Sara Forgas Úbeda, Sr. Manuel 
Pozo López, Sr. Joan Marín Maestre, Sra. Claudia Acebrón Morales, Sr. Carlos 
Iván Durán Ruíz, Sra. María Isabel Aguilera Mulero, Sr. Roger Martínez Dias, 
Sra. Marta Alarcón i Puerto, Sr. Juan Carlos Sillero i Vera, Sr. Jordi Pérez Pineda, 
Sra. Dolores Castro Leiva, Sr. Iban Salvador Martínez i Sr. Daniel Lafuente 
Arbós, és a dir divuit vots. S’hi abstenen els regidors Sr. Marcos Sánchez Siles, 
Sr. Agustín Parra Gallego, Sra. España Mora García, és a dir tres vots. 
 
El dictamen s’aprova per majoria absoluta. 
 
 
 
ACORD NÚMERO CINC.- DICTAMEN QUE PROPOSA L’APROVACIÓ DEL 
CONVENI ENTRE L’ÀREA METROPOLITANA DE BARCELONA I 
L’AJUNTAMENT D’ESPLUGUES DE LLOBREGAT DE COL·LABORACIÓ I 
DE DELEGACIÓ DE COMPETÈNCIES MUNICIPALS PER A LA PROMOCIÓ 
DE LA MOBILITAT COMPARTIDA. 
 
Se sotmet a examen i aprovació del Ple el següent dictamen de la Comissió 
informativa de Territori i Ciutat Sostenible: 
 
La mobilitat compartida s’ha convertit en una alternativa de mobilitat que permet 
a les persones usuàries accedir a vehicles quan ho necessitin satisfent les seves 
necessitats de mobilitat i a la vegada és un sistema que permet reduir la 
contaminació, fomentar una mobilitat més sostenible i promoure els vehicles amb 
energies netes. 
 
L’Àrea Metropolitana de Barcelona (d’ara endavant, AMB), a través de l’Àrea de 
Mobilitat, Transport i Sostenibilitat, en virtut de l’article 14.B.f de la Llei 31/2010, 

mailto:cesteve@esplugues.cat
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del 3 d'agost, de l'Àrea Metropolitana de Barcelona, li correspon la competència 
relativa a la promoció del transport sostenible. 
 
El 26 de març de 2019 el Consell Metropolità de l’AMB va aprovar el Pla 
Metropolità de Mobilitat Urbana (PMMU), en el que s’indica que, preveient que 
els desplaçaments amb mitjans de mobilitat compartida seran un element clau 
en el model de mobilitat de les grans metròpolis del futur, l’AMB haurà de 
promoure la seva implementació. 
 
El desplegament d’aquesta activitat de mobilitat compartida requereix 
l’aprofitament especial de domini públic per part dels titulars de les llicències que 
posen a disposició de les persones usuàries els vehicles de mobilitat compartida.  
 
En aquest sentit, a fi que els titulars de les llicències puguin ocupar el domini 
públic, és necessari que comptin amb la llicència corresponent, tota vegada que 
les especials característiques de l’activitat d’explotació de vehicles de mobilitat 
compartida justifica l’exigència d’un títol habilitant com a mesura de protecció del 
domini públic i per tal d’evitar la sobreexplotació de la via pública i vetllar per 
l’ordre públic. 
 
L’Acord per al govern de l’Àrea Metropolitana de Barcelona pel mandat 2019-
2023 de 25 de juliol de 2019 inclou l’impuls a l’atorgament coordinat i gestionat 
des de l’AMB de llicències per al desplegament de vehicles de mobilitat 
compartida en règim d’explotació econòmica que comporten una ocupació 
especial de la via pública dels municipis metropolitans. 
 
En l’àmbit del municipi, les competències sobre l’ocupació del domini públic 
municipal i sobre l’estacionament de vehicles a la via pública corresponen a 
l’Ajuntament en virtut del què disposa l’article 25 de la Llei 7/1985, de 2 d’abril, 
reguladora de les bases del règim local i l’article 66 del Text refós de la Llei 
municipal i de règim local de Catalunya aprovat pel Decret Legislatiu 2/2003, de 
28 d’abril. Així mateix, l’Ajuntament té atribuïdes, per l’article 7 del Reial decret 
legislatiu 6/2015, pel qual s’aprova el Text refós de la Llei sobre trànsit, circulació 
de vehicles de motor i seguretat viària, les competències sobre (i) la regulació, 
ordenació, gestió, vigilància i disciplina, per mitjà d’agents propis, del trànsit a les 
vies urbanes de la seva titularitat; (ii) la regulació, mitjançant una ordenança 
municipal de circulació, de vianants i de vehicles, dels usos de les vies urbanes, 
per fer compatible la distribució equitativa dels aparcaments entre totes les 
persones usuàries amb la necessària fluïdesa del trànsit rodat i amb l’ús de 
vianants dels carrers; i (iii) la regulació, mitjançant una ordenança municipal 
sobre l’ús de les vies i els espais públics. 
 
De conformitat amb l’article 13 de la Llei 31/2010, del 3 d'agost, de l'Àrea 
Metropolitana de Barcelona, l’AMB exerceix les competències pròpies i les que li 
puguin delegar els municipis i pot col·laborar amb els municipis per mitjà de 
convenis, delegació de competències i qualsevol altre instrument que sigui 
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adequat. En particular, i entre altres, segons el previst a l’article 14 de la Llei 
31/2010, l’AMB disposa de competències generals en matèria de transport i 
mobilitat, i pot exercir la coordinació i gestió, per delegació dels ajuntaments, dels 
serveis (i activitats) complementaris de mobilitat que comporten l’ús especial o 
privatiu de la via pública. 
 
En virtut de l’anterior, i per tal de promoure la implementació d’aquest  activitat 
de mobilitat compartida en l’àmbit metropolità, l’AMB té intenció de formalitzar 
convenis amb diferents Ajuntaments de l'Àrea Metropolitana de Barcelona en 
virtut dels quals, entre altres, els Ajuntaments deleguin a l’AMB, en els termes 
que s’acordin en cada cas, les competències necessàries per tal que l’AMB 
adjudiqui i gestioni, de manera coordinada, les llicències de desplegament i 
operació de vehicles/flotes de mobilitat compartida en règim d’explotació 
econòmica que comporten una ocupació especial de la via públic. 
 
L’Ajuntament d’Esplugues de Llobregat està interessat en la promoció 
d’iniciatives de mobilitat compartida, sigui amb fórmules col·laboratives i/o amb 
altres fórmules, com a alternativa a l’ús i a la propietat de de vehicles privats, i 
així es va contemplar ja en el Pla de Mobilitat Urbana Sostenible d’Esplugues de 
Llobregat Horitzó 2020, de forma que la iniciativa metropolitana (i) es troba en 
l’àmbit de les línies d’actuació de la planificació municipal en matèria de mobilitat 
i coadjuvada a l’assoliment dels seus objectius de mobilitat sostenible, i (ii) 
permet eixamplar l’horitzó territorial dels potencials actuacions municipals de 
forma que les persones usuàries dels vehicles compartits puguin desplaçar-se 
dintre d’un àmbit territorial d’abast metropolità.  
 
Així mateix, l’Ajuntament d’Esplugues de Llobregat està interessat en la proposta 
de gestió metropolitana proposada per l’Àrea Metropolitana de Barcelona, en la 
mesura que (i) facilita la gestió integrada, coordinada  i homogènia de les 
llicències de desplegament i operació de vehicles/flotes de mobilitat compartida, 
(II) redueix la càrrega de gestió que hauran de desenvolupar els serveis 
municipals, i (III) no limita las possibilitats municipals de preveure i desenvolupar 
formes alternatives d’utilització compartida de vehicles/flotes, en la mesura que 
es considerin adients i necessàries en atenció a les especificitats del municipi 
d’Esplugues i les característiques finals de les llicències que atorgui l’AMB. 
 
En aquest context, l’AMB ha proposat a l’Ajuntament d’Esplugues de Llobregat 
la delegació a favor de l’AMB de les competències relatives a l’aprofitament 
especial del domini públic pels vehicles de la categoria L de mobilitat compartida 
de titularitat municipal que resultin necessàries per tal que l’AMB, en el marc de 
les competències pròpies i de les competències delegades, pugui promoure la 
implementació de la mobilitat compartida en l’àmbit metropolità mitjançant 
l’adjudicació i gestió de llicències de desplegament d’una activitat que comporta 
l’aprofitament especial del domini públic per a l’estacionament dels vehicles de 
mobilitat compartida. 
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Atenent al què s’ha exposat, les parts coincideixen en la conveniència d’establir 
un conveni que formalitzi els acords necessaris per a la cooperació entre les 
Administracions i per a la delegació en favor de l’AMB de les competències 
corresponents de l’Ajuntament per tal que l’AMB adjudiqui i gestioni de manera 
coordinada les llicències d’aprofitament especial del domini públic pels vehicles 
de mobilitat compartida, de tal manera que s’aconsegueixi l’òptima gestió del 
servei de mobilitat compartida en l’àmbit metropolità i es garanteixi l’ordre i 
control en la utilització del domini públic. 
 
El conveni proposat és considera oportú i convenient per a l’interès públic  
municipal, atès  que coadjuvarà a l’assoliment dels objectius municipals en 
matèria de mobilitat sostenible, sense que comporti cap despesa per a les arques 
municipals, ja que es preveu expressament que el conveni i delegació 
contemplada no comportarà cap aportació econòmica per part de l’Ajuntament 
cap a l’AMB. 
 
No obstant, l’Ajuntament d’Esplugues de Llobregat, com a ens delegant conserva 
un conjunt de facultats i obligacions que estan degudament regulades al conveni 
proposat i/o en els instruments normatius que sigui necessari elaborar per al 
correcte desplegament de les seves previsions. 
 
Així mateix, l’Ajuntament conserva la integritat de les seves facultat tributàries, 
per la qual cosa podrà establir, liquidar i recaptar les taxes, o qualsevol dret de 
naturalesa tributària aplicable a l’ús especial del domini públic municipal. 
 
Per la qual cosa, i vistos els informes tècnic i jurídic incorporats a l’expedient,  
 
Es proposa,  
 
Primer.- Delegar a favor de l’Àrea Metropolitana de Barcelona les competències  
municipals relatives a l’aprofitament especial del domini públic per part de  
vehicles de la categoria L de mobilitat compartida, que resultin necessàries per 
tal que l’AMB, en el marc de les competències pròpies i de les competències 
delegades, pugui promoure la implementació de la mobilitat compartida en 
l’àmbit metropolità mitjançant l’adjudicació i gestió de llicències de desplegament 
d’una activitat que comporta l’aprofitament especial del domini públic per a 
l’estacionament dels vehicles de mobilitat compartida. 
 
Aquesta delegació no inclou la competència en relació amb les llicències 
d’aprofitament especial del domini públic per a l’estacionament de vehicles de 
mobilitat compartida que atorgui l’Ajuntament en àmbit municipal, sobre les quals 
l’Ajuntament mantindrà la competència, tot i la implementació dels mecanismes 
de cooperació entre les diferents Administracions per tal de poder gestionar 
òptimament l’eventual convivència entre ambdues tipologies de llicències. 
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Aquesta delegació tampoc enclou la competència municipal sobre i) la regulació 
de la circulació i l’estacionament dels vehicles, ii) la potestat sancionadora 
respecte de la circulació i l’estacionament dels vehicles de mobilitat compartida 
que seguirà exercint l’Ajuntament en virtut de les competències legalment 
atribuïdes. 
 
Segon.- Aprovar el conveni entre l’Àrea metropolitana de Barcelona i 
l’Ajuntament d’Esplugues de Llobregat de col·laboració i de delegació de 
competències municipals per a la promoció de la mobilitat compartida que té com 
a objecte  establir els termes pels quals l’AMB i l’Ajuntament cooperaran als 
efectes de promoure la mobilitat compartida amb abast metropolità que 
requeriran l’atorgament de llicències d’aprofitament especial del domini públic.  
 
A tal efecte, els acords que es contenen en el present conveni es limiten a la 
promoció de la mobilitat compartida en relació amb els vehicles de la categoria 
d’homologació L (vehicles de dos o tres rodes i els quadricicles), regulats al 
Reglament (UE) nº 168/2013 del Parlament Europeu i del Consell, de 15 de gener 
de 2013, relatiu a l’homologació dels vehicles de dos o tres rodes i els 
quadricicles. 
 
El text íntegre del conveni s’incorpora com Annex al present acord. 
 
Tercer.- La vigència la delegació i del propi conveni regulador es preveu 
inicialment en el termini de quatre anys. Aquest termini es podrà prorrogar, prèvia 
resolució expressa, en els termes previstos a la normativa vigent. 
 
Quart.- La designació de representants de l’Ajuntament d’Esplugues de 
Llobregat a la Comissió de seguiment prevista en aquest conveni serà efectuada 
per l’Alcaldessa. 
 
Cinquè.- Notificar la present resolució a l’Àrea Metropolitana de Barcelona, als 
efectes oportuns. 
 
 
Sotmès a votació el dictamen, voten a favor l’alcaldessa Sra. Pilar Díaz Romero, 
amb l’assistència dels tinents i de les tinentes d’alcalde Sr. Eduard Sanz García, 
Sra. Montserrat Zamora Angulo, Sr. Oliver José Peña Estévez i Sra. Montserrat 
Pérez Escobar i dels regidors i regidores,  Sra. Sara Forgas Úbeda, Sr. Manuel 
Pozo López, Sr. Joan Marín Maestre, Sra. Claudia Acebrón Morales, Sr. Carlos 
Iván Durán Ruíz, Sra. María Isabel Aguilera Mulero, Sr. Roger Martínez Dias, 
Sra. Marta Alarcón i Puerto, Sr. Juan Carlos Sillero i Vera, Sr. Jordi Pérez Pineda, 
Sra. Dolores Castro Leiva, Sr. Iban Salvador Martínez i Sr. Daniel Lafuente 
Arbós, és a dir divuit vots. S’hi abstenen els regidors Sr. Marcos Sánchez Siles, 
Sr. Agustín Parra Gallego, Sra. España Mora García, és a dir tres vots. 
 
El dictamen s’aprova per majoria absoluta. 
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COMISSIÓ INFORMATIVA DE GOVERN INTERN I CIUTAT INNOVADORA 
 
 

ACORD NÚMERO SIS.- DICTAMEN QUE PROPOSA L’APROVACIÓ D’UN 
EXPEDIENT DE MODIFICACIÓ DE CRÈDIT DEL PRESSUPOST MUNICIPAL 
EN VIGOR. 
 
Se sotmet a examen i aprovació del Ple el següent dictamen de la Comissió 
informativa de Govern Intern i Ciutat Innovadora: 
 
Vist l’expedient de modificació de crèdits del pressupost municipal en vigor, 
adjunt al present dictamen, la Memòria de l’Alcaldia i l’informe que l’acompanyen. 
Vistos els articles 35, 36, 37 i 38 del Reial Decret 500/1990, de 20 d’abril, i els 
articles 169 i 177 del Reial Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual 
s’aprova el text refós de la Llei Reguladora de les Hisendes Locals, es proposa 
a l’Ajuntament en Ple: 
 
 
Primer.- Aprovar, inicialment, l’expedient de modificació de crèdits del 
pressupost municipal en vigor (annex 1), segons el següent detall: 
 
ESTAT D’INGRESSOS 
 
 

CAPÍTOL 
 

DENOMINACIÓ 
PREVISIÓ 

ANTER IO R 
 

Modificacions 
PREVISIÓ 

FINAL 

 
CAP. VIII 

 
ACTIUS FINANCERS 

 
23.776.103,00 

 
10.276.036,63 

 
34.052.139,63 

 TOTAL ESTAT 
D’INGRE SS O S 

 
23.776.103,00 

 
10.276.036,63 

 
34.052.139,63 

 
ESTAT DE DESPESES 
 
 

CAPÍTOL 
 

DENOMINACIÓ 
CRÈDIT 

ANTER IO R 
 

Modificacions 
 

CRÈDIT FINAL 

 
CAP. I 

 
DESPESES DE PERSONAL 

 
19.962.982,09 

 
75.478,59 

 
20.038.460,68 

 
CAP. II DESPESES EN BÉNS 

CORRENTS I SERVEIS 

 
24.851.770,13 

 
1.261.513,11 

 
26.113.283,24 

 
CAP. IV 

TRANS FERÈ NCIES 
CORRENTS 

 
6.849.555,40 

 
145.042,02 

 
6.994.597,42 
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CAP. VI INVERSIONS REALS 21.462.283,71 8.775.872,84 30.238.156,55 

CAP. IX PASSIUS FINANCERS 2.278.700,00 18.130,07 2.296.830,07 

TOTAL ESTAT DESPESES 77.674.533,33 10.276.036,63 87.950.569,96 

Segon.- Aprovar el Pla d’Inversió i el Programa de Finançament del pressupost 
2023 que figura com annex. 

Tercer.- Exposar al públic l’esmentat expedient de modificació de crèdits del 
pressupost municipal en vigor, als efectes que determina l’article 169 del Reial 
Decret Legislatiu 2/2004, de 5 de març, pel qual s’aprova el text refós de la Llei 
Reguladora de les Hisendes Locals. Transcorregut el període d’informació 
pública sense que s’hagi presentat cap reclamació, l’expedient s’entendrà 
definitivament aprovat sense necessitat d’un nou acord plenari. 



Org. Prog. 
despesa Econòmica DENOMINACIÓ CRÈDIT EXTR. SUPLEMENT BAIXES TOTAL

21 13200 16209 ALTRES DESPESES SOCIALS 30.000,00 0,00 0,00 30.000,00

21 23104 13109 INDEMNITZACIONS PERSONAL LABORAL TEMPORAL 29.418,63 0,00 0,00 29.418,63

21 24105 16000 QUOTES S.S. GENERALITAT - AODL 2022 0,00 4.711,40 0,00 4.711,40

21 32300 12009 INDEMNITZACIONS FUNCIONARIS 11.348,56 0,00 0,00 11.348,56

TOTAL MODIFICACIONS CAPÍTOL I 70.767,19 4.711,40 0,00 75.478,59

11 13000 22104 VESTUARI POLICIA LOCAL 0,00 40.000,00 0,00 40.000,00

11 13200 22199 MATERIAL TÈCNIC POLICIA LOCAL 0,00 18.000,00 0,00 18.000,00

18 13500 22699 PLANS DE PROTECCIÓ CIVIL 0,00 2.306,00 0,00 2.306,00

12 15100 22699 DESPESES NOTARIA I REGISTRE 0,00 4.500,00 0,00 4.500,00

12 15100 22706 HONORARIS URBANISME 0,00 341.061,00 0,00 341.061,00

12 15100 22799 HONORARIS GESTIÓ INFORMACIÓ D'ACTIVITATS (GIA) 18.000,00 0,00 0,00 18.000,00

12 16210 22700 RECOLLIDA RESIDUS VIA PUBLICA 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00

12 16500 21000 CONSERVACIÓ ENLLUMENAT PÚBLIC 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00

12 17100 22799 CONSERVACIÓ PARCS PÚBLICS 0,00 141.217,91 0,00 141.217,91

11 23102 22799 CONTRACTE-PROTOCOL FESTES LLIURES D'AGRESSIONS SEXISTES 0,00 2.010,00 0,00 2.010,00

21 33300 20200 LLOGUER EDIFICIS 0,00 850,00 0,00 850,00

19 33401 22609 AGERMANAMENT AMB AHRENSBURG I MACAEL 0,00 3.100,00 0,00 3.100,00

33 33402 22609 DESPESES DINAMITZACIÓ CULTURAL 0,00 86.414,00 0,00 86.414,00

33 33801 22609 DESPESES FESTA MAJOR 0,00 34.582,48 0,00 34.582,48

36 34100 22609 ACTIVITATS ESPORTIVES 0,00 17.000,00 0,00 17.000,00

12 34200 21200 CONSERVACIÓ INSTALLACIONS ESPORTIVES 0,00 80.000,00 0,00 80.000,00

12 34200 21300 PINTURA FAÇANA CF EL MOLÍ 115.000,00 0,00 0,00 115.000,00

14 43000 22699 PROJECTES DINAMITZACIÓ COMERÇ 0,00 7.192,72 0,00 7.192,72

36 43002 22699 PROJECTES EMPRENEDORIA 0,00 6.050,00 0,00 6.050,00

21 92000 21200 DESPESES COMUNITAT PROPIETARIS 0,00 101.171,27 0,00 101.171,27

21 92002 22699 GESTIÓ ESPAI CORBERÓ 0,00 18.000,00 0,00 18.000,00

11 92003 22706 IMPLEMENTACIÓ APLICATIU INVENTARI DE BENS 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00

11 92004 22799 TREBALLS ASSESSORIA TÈCNICA PROCESSOS INFORMACIÓ I TECNOLOGI 0,00 30.000,00 0,00 30.000,00

21 92006 22699 ALTRES DESPESES 0,00 65.157,73 0,00 65.157,73

11 92012 22699 PROJECTES EUROPEUS 0,00 0,00 -1.100,00 -1.100,00

TOTAL MODIFICACIONS CAPÍTOL II 133.000,00 1.129.613,11 -1.100,00 1.261.513,11



Org. Prog. 
despesa Econòmica DENOMINACIÓ CRÈDIT EXTR. SUPLEMENT BAIXES TOTAL

12 15300 47900 PARTICIPACIÓ MANTENIMENT PORTA BCN 0,00 20.000,00 0,00 20.000,00

12 15500 48000 CONVENI COLꞏLEGI ENGINYERS CAMINS 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00

68 23100 48007 CONVENI COL.LABORACIÓ AMB L'AVENÇ CENTRE CULTURAL 0,00 0,00 -2.500,00 -2.500,00

33 33400 48001 BEQUES  CULTURA 0,00 7.755,00 0,00 7.755,00

33 33400 48005 CONVENI AMB L'AVENÇ CENTRE CULTURAL 0,00 2.500,00 0,00 2.500,00

14 43121 48000 SUBVENCIÓ CONCESSIONARIS MERCATS 100.000,00 0,00 0,00 100.000,00

36 43300 48000 QUOTA ASSOCIAT INNOBAIX 0,00 1.000,00 0,00 1.000,00

21 91200 48001 APORTACIÓ DESPESES FUNCIONAMENT GRUPS MUNICIPALS 0,00 9.873,75 0,00 9.873,75

11 92002 48002 APORTACIÓ ANUAL ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE LA CALIDAD 1.100,00 0,00 0,00 1.100,00

21 92200 48000 APORTACIÓ FEDERACIÓ MUNICIPIS 0,00 313,27 0,00 313,27

TOTAL MODIFICACIONS CAPÍTOL IV 106.100,00 41.442,02 -2.500,00 145.042,02

12 13000 62200 NOVA SEU POLICIAL 0,00 2.190.000,00 0,00 2.190.000,00

11 13200 62300 ADQUISICIÓ MATERIAL INVENTARIABLE POLICIA LOCAL 0,00 6.000,00 0,00 6.000,00

12 15101 61900 APORTACIÓ URBANITZACIÓ ARE MONTESA 0,00 231.222,18 0,00 231.222,18

12 15101 61901 COLꞏLECTOR ARE MONTESA 27.500,00 0,00 0,00 27.500,00

12 15320 60901 CARRIL CICLABLE DIAGONAL SUD 0,00 90.000,00 0,00 90.000,00

12 15320 61903 REFORMA CARRER SEVERO OCHOA 0,00 306.764,71 0,00 306.764,71

12 15320 61909 REFORMA CARRER LLUÍS MILLET 0,00 702.941,18 0,00 702.941,18

12 15325 61900 ESTUDI REMODELACIÓ RAMBLA VERGE DE LA MERCÈ 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00

12 15500 62400 ADQUISICIÓ VEHICLES I MAQUINÀRIA BRIGADA 0,00 91.000,00 0,00 91.000,00

12 15500 63200 RENOVACIÓ ESPAI BRIGADA 50.000,00 0,00 0,00 50.000,00

12 17102 61900 CONNEXIÓ PARC DELS TORRENTS 0,00 535.444,77 0,00 535.444,77

12 17105 61900 ARRANJAMENT PARC DE CAN HOSPITAL I PARC DELS TORRENTS 20.000,00 0,00 0,00 20.000,00

12 33300 62200 PROJECTE TEATRE AUDITORI 0,00 4.170.000,00 0,00 4.170.000,00

12 33304 63200 IMPERMEABILITZACIÓ COBERTA BIBLIOTECA 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00

12 34200 63201 RENOVACIÓ INSTALꞏLACIONS ESPORTIVES 0,00 50.000,00 0,00 50.000,00

12 92000 62900 EQUIPAMENTS SALES POLIVALENTS BARONDA 0,00 45.000,00 0,00 45.000,00

12 93300 63200 MILLORA I REPARACIÓ D'EDIFICIS MUNICIPALS 0,00 100.000,00 0,00 100.000,00

12 93308 63200 HONORARIS PROFESSIONALS REFORMA SALÓ DE PLENS 0,00 10.000,00 0,00 10.000,00

TOTAL MODIFICACIONS CAPÍTOL VI 97.500,00 8.678.372,84 0,00 8.775.872,84



Org. Prog. 
despesa Econòmica DENOMINACIÓ CRÈDIT EXTR. SUPLEMENT BAIXES TOTAL

11 01100 91101 AMORTITZACIÓ PRÉSTEC INCASÒL 18.130,07 0,00 0,00 18.130,07

TOTAL MODIFICACIONS CAPÍTOL IX 18.130,07 0,00 0,00 18.130,07

TOTAL MODIFICACIONS 425.497,26 9.854.139,37 -3.600,00 10.276.036,63

FINANÇAMENT

DENOMINACIÓ AUGMENT PREV.
87000 ROMANENT LÍQUID DE TRESORERIA PER A DESPESES GENERALS 10.276.036,63

TOTAL FINANÇAMENT 10.276.036,63

Concepte ingrés
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Sotmès a votació el dictamen, voten a favor l’alcaldessa Sra. Pilar Díaz Romero, 
amb l’assistència dels tinents i de les tinentes d’alcalde Sr. Eduard Sanz García, 
Sra. Montserrat Zamora Angulo, Sr. Oliver José Peña Estévez i Sra. Montserrat 
Pérez Escobar i dels regidors i regidores,  Sra. Sara Forgas Úbeda, Sr. Manuel 
Pozo López, Sr. Joan Marín Maestre, Sra. Claudia Acebrón Morales, Sr. Carlos 
Iván Durán Ruíz, Sra. María Isabel Aguilera Mulero, Sr. Jordi Pérez Pineda, Sra. 
Dolores Castro Leiva i Sr. Iban Salvador Martínez, és a dir catorze vots. S’hi 
abstenen els regidors i regidores Sr. Roger Martínez Dias, Sra. Marta Alarcón i 
Puerto, Sr. Juan Carlos Sillero i Vera, Sr. Marcos Sánchez Siles, Sr. Agustín 
Parra Gallego, Sra. España Mora García i Sr. Daniel Lafuente Arbós, és a dir set 
vots. 

El dictamen s’aprova per majoria absoluta. 

ACORD NÚMERO SET.- DICTAMEN QUE PROPOSA L’APROVACIÓ DE LA 
MODIFICACIÓ DE LA PLANTILLA I DE LA RELACIÓ DE LLOCS DE 
TREBALL. 

Se sotmet a examen i aprovació del Ple el següent dictamen de la Comissió 
informativa de Govern Intern i Ciutat Innovadora: 

En data 5 de juliol de 2023 es va donar compte al Ple Municipal extraordinari de 
diferents resolucions de l’Alcaldia en matèries de la seva pròpia competència. 
Entre d’altres l’aprovació de l’Organigrama Polític i la creació de cinc àmbits 
d’acció de Govern, que són els següents: 

- Àmbit d’Acció de Govern de Govern intern i Ciutat innovadora. 
- Àmbit d’Acció de Govern de Territori i Ciutat sostenible. 
- Àmbit  d’Acció de Govern de Desenvolupament Econòmic i Ciutat 
d’Oportunitats. 
- Àmbit d’Acció de Govern de Ciutadania i Ciutat de Drets. 
- Àmbit d’Acció de Govern de Cicles de Vida i Ciutat Saludable. 

Les Administracions Públiques tendeixen a estructurar les seves organitzacions 
per aconseguir l’objectiu d’eficiència en l’actuació administrativa municipal. Per 
tal d’assolir aquest objectiu, vinculat als principis d’eficàcia i eficiència en la gestió 
pública, els recursos humans amb els que compta la Corporació, la seva Plantilla 
i la Relació de Llocs de Treball s’han adaptar per poder assolir nous reptes en 
un món canviant. Així el principi de bona administració exigeix una adaptació 
continua de l’Organització als canvis produïts de forma que mateixa reprodueixi 
una imatge fidel de la realitat econòmica i organitzativa subjacent. 

El Servei d’Organització i Recursos Humans davant la necessitat d’adaptar 
l’estructura de la plantilla municipal a les noves necessitats i guanyar en més 
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tecnificació i qualificació dels recursos amb els que compte la corporació i 
continuar amb la funcionarització de l’estructura. 

Tenint en compte tot l’anterior, i vist l’informe adjunt a aquest Dictamen es creu 
necessari per a l’interès públic la creació d’una plaça de personal funcionari, de 
l’Escala d’Administració Especial, Subescala de Tècnics/ques de Grau Superior, 
de Tècnic/a de Grau Superior en Dret, a aquesta plaça de nova creació se li 
assigna el codi de plaça número 404, per tal de desenvolupar les diverses 
responsabilitats en la vessant més concretament de les matèries incloses a 
l’Espai Públic i Ciutat Neta. 

Tanmateix s’informa la importància de millorar l’estructura de la plantilla respecte 
de quines categories es reserven a personal funcionari en funció de les normes 
d’aplicació i molt en particular d’aquelles que, sent vacants ocupades 
temporalment, poden enquadrar-se en les reservades a aquest tipus de 
personal. Es proposa la seva funcionarització amb efectes del dia de la seva 
provisió definitiva segons la normativa reglamentària i són les següents: 

DENOMINACIÓ PLAÇA 
PLANTILLA PERSONAL 

LABORAL 

DENOMINACIÓ 
PLAÇA 

PLANTILLA 
PERSONAL 

FUNCIONARI 

ESCALA / SUBESCALA 
PLANTILLA PERSONAL 

FUNCIONARI 

2 OPERARI/ÀRIA (Codis 259 i 269) 2 OPERARI/ÀRIA ESCALA D’ADMINISTRACIÓ ESPECIAL 
– COMESES ESPECIALS E 

Alhora es proposa el canvi de denominació de la unitat organitzativa de 
Ciutadania a Drets Civils i Ciutadania. 

D’acord amb el que s’estableix a l’article 74 del Reial Decret Legislatiu 5/2015, 
de 30 d’octubre, pel que s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut Bàsic de 
l’Empleat Públic. 

Vist que s’ha informat als òrgans de representació del personal. 

Atès l’informe emès per la Coordinadora Tècnica de Recursos Humans i l’informe 
jurídic favorable de la Directora del Servei Jurídic de Serveis Generals i Govern 
Obert i el Secretari de la Corporació. 

Es proposa l’elevació al Ple de la Corporació de la següent proposta: 

Primer.- Modificar la Plantilla Municipal de personal funcionari/laboral i la Relació 
de Llocs de Treball, segons el següent detall: 

1.A.  PLACES: 
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a) Crear una plaça de Tècnic/a Superior en Dret, encabida a la plantilla de
personal funcionari, de l’Escala d’Administració Especial, Subescala de 
Tècnics/ques de Grau Superior, de Tècnic/a de Grau Superior en Dret, 
Complement de destí 22 (codi de plaça 404). Amb efectes 1 de setembre de 
2023. 

1.B. LLOCS: 

a) Crear  un  lloc  de  treball  de  Tècnic/a  Jurista,  reservat  a  personal  funcionari
(GS11B1). Amb efectes 1 de setembre de 2023. 

b) Amortitzar un lloc de Coordinador/a Tècnic/a de Ciutadania (GS12A1). Amb
efectes 31 d’agost de 2023. 

c) Crear un lloc de Director/a de Drets Civils i Ciutadania, reservat a personal
funcionari (GS12A1). Amb efectes 1 de setembre de 2023. 

d) Canvi denominacions de dos llocs de treball, que són:

a. El  lloc  de  Coordinador/a  Tècnic/a  d’Alcaldia  passa  a  denominar-se
Coordinador/a Tècnic/a. 

b. El lloc de treball de Secretari/ària d’Alcaldia, passa a denominar-se Auxiliar
Tècnic/a. 

Segon.- Modificar la plantilla municipal, transformant places de personal laboral 
vacants ocupades temporalment a personal funcionari que seran integrades a 
l’Escala d’Administració Especial, segons el següent detall: 

DENOMINACIÓ PLAÇA 
PLANTILLA LABORAL 

DENOMINACIÓ PLAÇA 
PLANTILLA FUNCIONARIAL 

ESCALA / SUBESCALA 
PLANTILLA FUNCIONARIAL 

2 OPERARI/ÀRIA (Codis 259 i 269) 2 OPERARI/ÀRIA ESCALA D’ADMINISTRACIÓ 
ESPECIAL – COMESES 
ESPECIALS E 

Tercer.- Aprovar la modificació de la Plantilla del personal funcionari i laboral, 
d’acord amb els punts anteriors, segons consta en Annex I. 

Quart.- Aprovar la Relació actualitzada de Llocs de Treball d’acord amb els punts 
anteriors i les descripcions dels llocs afectats per aquest acord, segons Annex II. 



PLANTILLA MUNICIPAL 1 DE JULIOL 2023

ANNEX  I 

PERSONAL FUNCIONARI

HABILITACIÓ NACIONAL

Secretari/ària 1

Interventor/a 1

Viceinterventor/a 1

Tresorer/a 1

ESCALA D'ADMINISTRACIÓ GENERAL

Subescala de Gestió

Tècnic/a de Gestió,  nivell A2 7

(1 promoció interna)

Subescala Administrativa

*Administratiu/a Administració General,  nivell C1 14

(7 promoció interna)

Subescala Auxiliar

Auxiliar d'Administració General,  nivell C2 86

(7 a amortizar quan es produeixi la promoció interna a Administratiu)

(3 promoció interna)

Subescala Subalterna

Subaltern/a,  nivell E 34

(3 amortitzar quan es produeixi la promoció interna a Aux. Administratiu/a)



ESCALA D'ADMINISTRACIÓ ESPECIAL

Subescala de Tècnics/ques Grau Superior

Arquitecte Superior,  nivell A1 5

Enginyer Superior,  nivell A1 3

Lletrat/da,  nivell A1 4
Llicenciat/da-Graduat/da en Dret,  nivell A1 7
Economista,  nivell A1 1

Tècnic/a Superior, nivell A1 2

Periodista, nivell A1           1

Psicòleg/a,  nivell A1 *Baixa en data 20 de juliol per jubilació. 1

Tècnic/a d'Igualtat, nivell A1 1

Tècnic/a Informàtic/a en Sistemes, nivell A1 1

Tècnic/a de Museus, nivell A1 2

Tècnic/a Superior en Gestió i Promoció Econòmica, nivell A1 1

Subescala de Tècnics/ques Grau Mitjà

Ambientòleg/a, Titulació de Grau en Ciències Ambientals ,  nivell A2 2
Arquitecte Tècnic,  nivell A2 4
Enginyer Tècnic,  nivell A2 3
Educador/a Social,  nivell A2 2

Tècnic/a, nivell A2 1

Tècnic d'Esports, nivell A2 1

Tècnic de Gestió,  nivell A2 3

(2 promoció interna)

Tècnic/a de Protecció Civil, nivell A2 1

Tècnic/a de Recursos Humans, nivell A2 1

Tècnic/a de Seguretat i Serveis, nivell A2 1

Tècnic/a Promoció Econòmica,  nivell A2 1

Treballador/a Social, nivell A2 2

Subescala Auxiliar

Tècnic/a Auxiliar de Biblioteca, nivell C1 1

Tècnic/a Auxiliar d'Esports, nivell C1 1

Tècnic/a Auxiliar Espai Públic, nivell C1 1

Tècnic/a de Sup. Desenv. I Aplic. Prof. Construc.,  nivell C1 1



Tècnic/a de Cadastre,  nivell C1 1
Tècnic/a de Cultura,  nivell C1 2

Tècnic/a de Joventut, nivell C1 1

Tècnic/a Informàtic/a, nivell C1 1

Tècnic/a Promoció Econòmica i Mediació, nivell C1 1

SUBESCALA SERVEIS ESPECIALS

Escala Executiva

Inspector,  nivell A2 2

Escala Intermitja

Sotsinspector,  nivell C1 1

(Promoció interna)
Sergent,  nivell C1 4

*1 Amortitzar quan es produeixi la provisió per P.I.

Escala Bàsica

Caporal,  nivell C2 12

*1 Amortitzar quan es produeixi la provisió per P.I.

*1 Amortitzar amb la resolució de l'INSS per IP
Agents,  nivell C2 56

Places de Comeses Especials

Arxiver/a, nivell A1 1

Tècnic/a de Diversitat Ciutadana, nivell A2  *Efectes 21 de juliol de 2023. 1

Tècnic/a de Formació, nivell A2 1
Tècnic/a de Participació,  nivell A2 1

Mestre/a Paleta, nivell C2 1

Oficial/a Electricista, nivell C2 2

Operari/ària, nivell E 1

PERSONAL LABORAL

Ajudant/a de Parvulista 1

Delineant/a 1

Educador/a Social 6



* Transf. 1 en 1 funcionari/ària d'Educador Social amb efectes de la
cobertura definitiva de la plaça
Mestre/a (Reservada) 1

Mestre/a Paleta 1

Monitor/a Educació Física 4

Oficial/a Electricista 1

Oficial/a Instalꞏlacions 4
* Transf. 2 en 2 funcionari/ària d'Oficial Instalꞏlacions amb efectes de la cobertura
definitiva de la plaça

Oficial/a Pintor 1

Operari/ària 10
* Transf. 2 en 2 funcionari/ària d'Operari/ària amb efectes de la cobertura definitiva de
la plaça

Periodista 1

Professor/a de Música 2

Programador/a Analista 2

Programador/a Informàtic 1

Tècnic/a Cultura i Joventut 1

Tècnic/a de Comunicació Digital 1
* Transf. en 1 funcionari/ària de Tècnic/a de Comunicació Digital amb
efectes cobertura definitiva de la plaça 
Tècnic/a Diversitat Ciutadana 1

Tècnic/a de Gestió Esportiva 1

Tècnic/a de Joventut 1

Tècnic/a de Manteniment Vial 1

Tècnic/a d'Ocupació 3
* Transf. 1 en 1 funcionari/ària de Tècnic/a d'Ocupació amb efectes
cobertura definitiva de la plaça
Tècnic/a d'Igualtat 1
*Transformar a funcionari/ària amb efectes de la cobertura definitiva
de la plaça
Tècnic/a Informador/a 1

Treballador/a Social 10
* Transf. 2 en 2 funcionari/ària de Treballador/a Social amb efectes de
la cobertura definitiva de la plaça
Vigilant/a (a extingir) 1

PERSONAL EVENTUAL

Coordinador/a Alcaldia 1

Assessor/a Alcaldia 1

L'Alcaldessa

Pilar Díaz Romero



ÀREA UNITAT   LLOC DE TREBALL G.S. EFECT SIST.PROV. C.D.

ALCALDIA

Coordinador/a Alcaldia 1 Eventual

GABINET D'ALCALDIA

Assessor/a d'Alcaldia 1 Eventual

Tècnic/a  10 1 Ll.designació 21

Tècnic/a Auxiliar 10 1 Ll.designació 20

Auxiliar Tècnic/a  7 1 Ll.designació 18

COORDINACIÓ GENERAL

Coordinador/a General  17 1 Ll.designació 26

Coordinador/a Tècnic/a  12 1 Ll.designació 24

Tècnic/a de Protecció Civil 11 1 Concurs 22

Tècnic/a Organització i Recursos Humans  10 1 Concurs 18

Secretari/ària de Direcció 7 1 Ll.designació 18

UNITAT TRANSPARÈNCIA I GOVERN OBERT

Director/a de Transparència i Govern Obert 13 1 Ll. designació 26

COMUNICACIÓ

Director/a de Comunicació 13 1 Ll.designació 26

Coordinador/a Tècnic/a de Comunicació 12 1 Ll.designació 24

Tècnic/a de Comunicació Digital 11 1 Concurs 22

Gestor/a 7 1 Concurs 18

POLÍTIQUES DE DONES I REFORMA HORÀRIA

Coordinador/a Tècnic/a Polítiques de dones i 

reforma horària
12 1 Ll. designació 24

Tècnic/a Igualtat 11 1 Concurs 22

Informador/a 7 1 Concurs 18

SERVEIS JURÍDICS

Secretari/ària 16 1 Habilit.Nac. 30

Secretari/ària de Direcció 7 1 Ll.designació 18

Gestor/a 7 2 Concurs 18

UNITAT TÈCNICA DE DEFENSA JURÍDICA (SERVEIS JURÍDICS)

Lletrat/da defensa jurídica 13 1 Concurs 26

Lletrat/da defensa jurídica 12 1 Ll.designació 24

UNITAT DE GESTIÓ PATRIMONIAL (SERVEIS JURÍDICS)

Director/a de Gestió Patrimonial 13 1 Ll.designació 26

Coordinador/a Tècnic/a de Gestió Patrimonial 12 1 Ll.designació 22

Coordinador/a Tècnic/a d’Innovació i 

Organització
11 1 Ll.designació 22

SERVEI JURÍDIC DE SERVEIS  GENERALS  i 

GOVERN OBERT

Director/a del Servei Jurídic de Serveis Generals 

i Govern Obert
13 1 Ll.designació 26

Gestor/a 7 1 Concurs 18

ANNEX  II  

RELACIO LLOCS DE TREBALL JULIOL 2023



UNITAT TÈCNICA DE CONTRACTACIÓ

Director/a Unitat Tècnica de Contractació 13 1 LL.designació 26

Tècnic/a jurídic/a 11 1 Concurs 22

Gestor/a 7 2 Concurs 18

SERVEI DE TECNOLOGIA I INNOVACIÓ 

TECNOLÒGICA

Director/a del Servei de Tecnologia i Innovació 

Tecnològica
14 1 Ll.designació 26

UNITAT TÈCNICA DE SISTEMES D'INFORMACIÓ 

Director/a de Sistemes d’Informació i 

Coneixement
12 1 Ll.designació 24

Consultor/a Informàtic 11 1 Concurs 21

Tècnic/a Informàtic de Sistemes 11 1 Concurs 21

Tècnic/a Informàtic 11 1 Concurs 21

Tècnic/a Informàtic 10 1 Concurs 21

UNITAT TÈCNICA D'ADMINISTRACIÓ ELECTRÒNICA 

Coordinador/a Tècnic/a d'Administració 

Electrònica
11 1 Ll.designació 22

Tècnic/a d'Administració Electrònica 9 1 Concurs 18

PROJECTES ESTRATÈGICS i INTERNACIONALS

Director/a de Projectes Estratègics i 

Internacionals
14 1 Ll.designació 26

Tècnic/a de  Participació i Projectes 

Internacionals
10 1 Concurs 20

Tècnic/a de Solidaritat i Cooperació  9 1 Concurs 20

SERVEI D'ORGANITZACIÓ I RECURSOS HUMANS

Director/a del Servei d'Organització i  Recursos 

Humans
14 1 LL.designació 26

Coordinador/a  Tècnic/a de Recursos Humans 12 1 Ll.designació 24

Coordinador/a  Tècnic/a de Prevenció de Riscos 11 1 Ll. designació  23

Tècnic/a Jurídic/a  12 1 LL.designació 24

Tècnic/a de Recursos Humans 9 1 Concurs 18

Gestor/a 7 6 Concurs 18

SERVEIS SUBALTERNS

(Servei d'Organització i RR.HH)

Coordinador/a  Serveis Subalterns i Compres  10 1 Concurs 14

Auxiliar de Serveis 5 28 Concurs 12

SEGURETAT I CONVIVÈNCIA

POLICIA LOCAL

Director/a de la Policia Local 15 1 Ll.designació 26

Coordinador/a dels Serv. Operatius Policia Local 13 1 Ll.designació 22

UNITAT ADVA, SEGURETAT I CONVIVÈNCIA

Coordinador/a administratiu/va 9 1 Concurs 18

Gestor/a 7 3 Concurs 18

SECCIONS OPERATIVES DE LA POLICIA LOCAL

Cap de Secció Operativa de la Policia Local 11 3 Concurs 20

Cap d’Unitat Operativa de la Policia Local 10 10 Concurs 22

Agent  9 56 Concurs 19

SERVEI D'INSPECCIÓ



Coordinador/a Servei d’Inspecció 13 1 Ll. designació 22

Auxiliar d’Inspecció 6 3 Concurs 14

ARXIU MUNICIPAL

Coordinador/a Tècnic/a d’Arxiu 12 1 Ll.designació 22

Gestor/a 7 1 Concurs 18

UNITAT ATENCIÓ A LA CIUTADANIA I POBLACIÓ

Coordinador/a Operatiu/va d’Atenció a la 

Ciutadania
9 1 Concurs 20

Coordinador/a Operatiu/va de Població 9 1 Concurs 18

Informador/a 7 15 Concurs 18

SERVEIS ADMINISTRATIUS

Coordinador/a Administratiu/va  9 1 Concurs 22

Gestor/a 7 7 Concurs 18

SERVEI D'ECONOMIA I TREBALL

Director/a del Servei d'Economia i Treball 13 1 Ll.designació 26

Coordinador/a Tècnic/a d'Innovació i 

Organització
11 1 Ll.designació 22

Tècnic/a de Comerç 10 1 Concurs 22

Tècnic/a d'Economia i Treball 9 3 Concurs 20

Tècnic/a de consum 9 1 Concurs 20

Gestor/a 7 4 Concurs 18

 INTERVENCIÓ

Interventor/a i Director/a Serveis Econòmics 16 1 Habilit.Nac. 30

Viceinterventor/a 15 1 Habilit.Nac. 30

GESTIÓ PRESSUPOSTÀRIA I COMPTABILITAT

(Intervenció)

Director/a de Comptabilitat 13 1 Ll.designació 26

Tècnic/a de Fiscalització 10 1 Concurs 21

Tècnic/a de Comptabilitat_1 10 1 Concurs 21

Tècnic/a de Comptabilitat_2 10 1 Concurs 18

Gestor/a 7 2 Concurs 18

TRESORERIA

Tresorer/a 15 1 Habilit.Nac. 30

Tècnic/a de Tresoreria 9 1 Concurs 22

Gestor/a 7 1 Concurs 18

GESTIÓ TRIBUTÀRIA (TRESORERIA)

Gestor/a 7 1 Concurs 18

ÀMBIT DE TERRITORI I SOSTENIBILITAT

Coordinador/a de l’Àmbit de Territori i 

Sostenibilitat
16 1 LL.designació 26

Coordinador/a Tècnic/a  11 1 Ll.designació 22

Secretari/ària de Direcció 7 1 LL.designació 18

SERVEI JURÍDIC DE TERRITORI I SOSTENIBILITAT

Director/a del Servei Jurídic de Territori i 

Sostenibilitat
13 1 LL.designació 26

Tècnic/ Jurídic/a 11 2 Concurs 22

Coordinador/a Administratiu/va de Disciplina 

urbanística
9 1 Concurs 22

Coordinador/a Administratiu/va d'Urbanisme 9 1 Concurs 22

Gestor/a 7 3 Concurs 18

Coordinador/a Administratiu/va d’Obres i 

Serveis Urbans
9 1 Concurs 22



Gestor/a 7 3 Concurs 18

SERVEI D'URBANISME

Director/a d’Urbanisme 14 1 LL.designació 27

Arquitecte  11 1 Concurs 22

Tècnic/a d’Activitats Empresarials 11 2 Concurs 23

Tècnic/a d’Inspeccions Urbanístiques 11 1 Concurs 22

SERVEI DE PROJECTES URBANS

Director/a del Servei de Projectes Urbans 14 1 LL. designació 27

Director/a Adjunt/a de Projectes Urbans 13 1 Concurs 26

Arquitecte  11 1 Concurs 22

Coordinador/a Tècnic/a de Projectes Urbans 12 1 Concurs 24

Tècnic/a de Projectes Urbans  11 2 Concurs 23

Tècnic/a Especialista de Projectes 9 1 Concurs  19

SERVEI DE L'ESPAI PÚBLIC I MEDI AMBIENT

Director/a del Servei d'Espai Públic i Medi 

Ambient
14 1 LL. designació 27

Coordinador/a Tècnic/a d’Espai Públic i 

Mobilitat
12 1 Concurs 24

Coordinador/a Tècnic/a  11 1 Concurs 22

Tècnic/ Jurídic/a 11 1 Concurs 22

Tècnic/a Auxiliar d'Espai Públic 9 1 Concurs 19

Tècnic/a Auxiliar de Manteniment 9 1 Concurs 19

UNITAT DE MEDI AMBIENT  I SALUT AMBIENTAL

Tècnic/a de Medi Ambient i Salut Ambiental 11 2 Concurs 22

UNITAT OPERATIVA D'OBRES

Coordinador/a Operatiu/va de l’Espai Públic 12 1 Concurs 24

Coordinador/a d’Unitat Operativa d’Emergències 9 1 Concurs 18

Oficial / a Paleta 7 3 Concurs 18

Oficial/a en Manyeria 7 1 Concurs 14

Operari/ària Especialista Pintor/a 7 1 Concurs 14

Operari/ària 6 4 Concurs 14

Operari/ària Especialista de Manteniment Espai 

Públic
6 1 Concurs 14

UNITAT OPERATIVA D'INSTAL∙LACIONS

Coordinador/a Tècnic/a d'Instal∙lacions 12 1 Concurs 24

Coordinador/a d’Unitat Operativa 

d’Instal∙lacions
9 1 Concurs 18

Oficial/a  d’Instal∙lacions 7 7 Concurs 18

Oficial/a Pintor/a d'Instal∙lacions 7 1 Concurs 14

SERVEI JURÍDIC DE DRETS SOCIALS, CIVILS I 

CIUTADANIA

Director/a del Servei Jurídic de Drets Socials, 

Civils i ciutadania
13 1 LL. designació 26

Tècnic/a Auxiliar 8 1 Ll.designació 18

Gestor/a 7 1 Concurs 18

Coordinador/a Administratiu/va de Drets 

Socials, Civils i Ciutadania
9 1 Concurs 22

Gestor/a 7 6 Concurs 18

ÀREA DE DRETS SOCIALS

Director/a de l'Àrea de Drets Socials 13 1 LL. designació 26

Treballador/a Social   10 10 Concurs 22



Educador/a Social 10 7 Concurs 22

Tècnic/a de Salut Pública 10 1 Concurs 22

Gestor/a 7 3 Concurs 18

OFICINA TÈCNICA D'HABITATGE (DRETS SOCIALS)

Treballador/a Social 10 1 Concurs 22

Gestor/a 7 3 Concurs 18

ÀREA DE DRETS CIVILS I CIUTADANIA

Director/a de l'Àrea de Drets Civils i Ciutadania 13 1 LL. designació 26

CULTURA

Director/a de Cultura 12 1 LL. designació 24

Tècnic/a de Cultura 10 3 Concurs 20

Professor/a de Música 7 1 Lloc a exting. 18

Auxiliar de Biblioteca 6 4 Concurs 14

EDUCACIÓ

Director/a Educació 12 1 LL. desiganció 24

Mestre/a (reserva a extinguir)  10 1 Concurs 19

Tècnic/a Educació 10 1 Concurs 20

Tècnic/a Auxiliar d’Activitats Públiques 7 1 Concurs 18

Gestor/a 7 1 Concurs 18

DRETS CIVILS I CIUTADANIA 

Director/a 12 1 LL. desiganció 24

Tècnic/a de Joventut 9 1 Concurs 20

Tècnic/a de Drets Civils, Ciutadania i Infància 9 1 Concurs 20

ESPORTS I EQUIPAMENTS

Director/a d’Equipaments i Esports 13 1 LL. designació 26

Tècnic/a d’Esports  10 1 Concurs 22

Tècnic/a d’Esports  10 2 Concurs 20

Tècnic/a Auxiliar d'Esports  9 1 Concurs 20

Monitor/a Esportiu/va 7 1 Concurs 18

PATRIMONI CULTURAL i MEMÒRIA HISTÒRICA

Director/a del Servei de Patrimoni Cultural i 

Memòria Històrica
12 1 LL.designació 24

Tècnic/a de Museus 11 1 Concurs 23

Tècnic/a de Promoció de la Ciutat i Turisme 9 1 Concurs 20

L'Alcaldessa

Pilar Díaz Romero
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Sotmès a votació el dictamen, voten a favor l’alcaldessa Sra. Pilar Díaz Romero, 
amb l’assistència dels tinents i de les tinentes d’alcalde Sr. Eduard Sanz García, 
Sra. Montserrat Zamora Angulo, Sr. Oliver José Peña Estévez i Sra. Montserrat 
Pérez Escobar i dels regidors i regidores,  Sra. Sara Forgas Úbeda, Sr. Manuel 
Pozo López, Sr. Joan Marín Maestre, Sra. Claudia Acebrón Morales, Sr. Carlos 
Iván Durán Ruíz, Sra. María Isabel Aguilera Mulero, Sr. Jordi Pérez Pineda i Sra. 
Dolores Castro Leiva, és a dir tretze vots. Voten en contra els regidors Sr. Roger 
Martínez Dias, Sra. Marta Alarcón i Puerto, Sr. Juan Carlos Sillero i Vera i Sr. 
Daniel Lafuente Arbós, és a dir quatre vots. S’hi abstenen els regidors Sr. Marcos 
Sánchez Siles, Sr. Agustín Parra Gallego, Sra. España Mora García i Sr. Iban 
Salvador Martínez, és a dir quatre vots. 

El dictamen s’aprova per majoria absoluta. 

ACORD NÚMERO VUIT.- DICTAMEN QUE PROPOSA L’APROVACIÓ DE LES 
FESTES LOCALS 2024. 

Se sotmet a examen i aprovació del Ple el següent dictamen de la Comissió 
informativa de Govern Intern i Ciutat Innovadora: 

El Departament d’Empresa i Treball, de la mà del Consell de Relacions Laborals, 
en la sessió plenària del passat dia 29 de març de 2023, va ratificar la proposta 
dels dies festius laborals per a l’any 2024 a Catalunya i l’Ordre corresponent 
publicada al Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya número 8935, de 13 de 
juny de 2023. 

Per aquest motiu, i d’acord amb l’article 37.2 del Reial decret legislatiu 2/2015, 
de 23 d’octubre, pel qual s’aprova el text refós de la Llei de l’Estatut dels 
treballadors, en el qual s’indica que de les catorze festes laborals, dues tindran 
caràcter local, i d’acord amb el Decret 177/1980, de 3 d’octubre, en el qual 
s’estableix que les dues festes locals seran fixades per Ordre del Departament 
d’Empresa i Treball, a proposta dels municipis respectius. 

Atès el que disposa l’article 46 del Reial decret 2001/1983, de 28 de juliol. 

Es proposa al Ple de l’Ajuntament l’adopció del següent acord: 

PRIMER.- Declarar festes locals d’Esplugues de Llobregat per a l’any 2024, els 
dies 20 de maig i el 21 de setembre. 

Sotmès a votació el dictamen, voten a favor l’alcaldessa Sra. Pilar Díaz Romero, 
amb l’assistència dels tinents i de les tinentes d’alcalde Sr. Eduard Sanz García, 
Sra. Montserrat Zamora Angulo, Sr. Oliver José Peña Estévez i Sra. Montserrat 
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Pérez Escobar i dels regidors i regidores,  Sra. Sara Forgas Úbeda, Sr. Manuel 
Pozo López, Sr. Joan Marín Maestre, Sra. Claudia Acebrón Morales, Sr. Carlos 
Iván Durán Ruíz, Sra. María Isabel Aguilera Mulero, Sr. Marcos Sánchez Siles, 
Sr. Agustín Parra Gallego, Sra. España Mora García, Sr. Iban Salvador Martínez 
i Sr. Daniel Lafuente Arbós, és a dir setze vots. Voten en contra els regidors Sr. 
Roger Martínez Dias, Sra. Marta Alarcón i Puerto i Sr. Juan Carlos Sillero i Vera, 
és a dir tres vots. S’hi abstenen el regidor Sr. Jordi Pérez Pineda i la regidora 
Sra. Dolores Castro Leiva, és a dir dos vots. 
 
El dictamen s’aprova per majoria absoluta. 
 
 
 
ACORD NÚMERO NOU.- DICTAMEN QUE DONA COMPTE DEL PERÍODE 
MITJÀ DE PAGAMENT DEL SEGON TRIMESTRE DE L’EXERCICI 2023. 
 
Dictamen de la Comissió informativa de Govern Intern i Ciutat Innovadora: 
 
L’article 4 de la Llei orgànica 2/2012 de 27 d’abril d’Estabilitat Pressupostaria que 
defineix la sostenibilitat financera d’una administració pública, incorpora no 
solament el control del deute públic bancari sinó també el control del deute 
comercial. 
 
Amb l’objectiu de controlar el deute amb els proveïdors i erradicar la morositat 
dels ens públics, la llei ha creat un instrument automàtic per que el seu seguiment 
permeti un control generalitzat que sigui públic, d’acord amb el principi de 
transparència, i comprensible per als ciutadans. 
 
Amb aquest propòsit s’introdueix el concepte de període mitjà de pagament com 
a expressió del temps de pagament o del retard en el pagament del deute als 
proveïdors. La metodologia de càlcul del període mitjà de pagament va ser 
aprovada per Reial Decret 635/2014 de 25 de juliol. 
 
El període mitjà de pagament de l’Ajuntament d’Esplugues de Llobregat en el 
segon trimestre de 2023 ha estat de: 8,89 dies. 
 
Amb la nova metodologia de càlcul del PMP derivada del RD 1040/2017, de 22 
de desembre, que modifica el RD 635/2014, aquest indicador es calcula des de 
la data d’aprovació de la factura i ha de ser comunicat al Ministerio de Hacienda 
y Administraciones Públicas, segons disposa l’article 6.2 del Reial Decret 
635/2014. 
 
Es proposa al Ple de l’Ajuntament es doni per assabentat del període mitjà de 
pagament corresponent al segon trimestre de 2023. 
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El Ple de l’Ajuntament es dona per assabentat. 
 
 
ACORD NÚMERO DEU.- DICTAMEN QUE DONA COMPTE DE L’INFORME 
D’INTERVENCIÓ I TRESORERIA RELATIU AL COMPLIMENT DE LA 
NORMATIVA SOBRE MOROSITAT EN EL PAGAMENT A PROVEÏDORS 
DURANT EL SEGON TRIMESTRE DE L’EXERCICI 2023. 
 
Dictamen de la Comissió informativa de Govern Intern i Ciutat Innovadora: 
 
En compliment del que preveuen els articles 4 apartat 3) i 5 apartat 4) de la Llei 
15/2010, de 5 de juliol, que modifica la Llei 3/2004, de 29 de desembre, que 
estableix mesures de lluita contra la morositat en les operacions comercials s’han 
elaborat per la intervenció i la tresoreria municipal l’informe de data 4 de juliol de 
2023, que s’adjunta a aquest Dictamen, relatiu als terminis de pagament de les 
obligacions municipals i del nombre i quantia global de les obligacions pendents 
de pagament. 
 
Segons el que s’ha exposat i amb les dades obtingudes de la comptabilitat 
municipal, la informació relativa a la morositat en el pagament a proveïdors és la 
següent: 
 
- Període mitjà: 27,17 dies. 
- Total nombre de pagaments realitzats al segon trimestre: 2.526 
- Total import de pagaments realitzats al segon trimestre: 6.430.594,12€ 
 
Es proposa al Ple de l’Ajuntament es doni per assabentat de la informació relativa 
a la morositat en el pagament a proveïdors corresponent al segon trimestre de 
2023. 
 
El Ple de l’Ajuntament es dona per assabentat. 
 
 

 
COMISSIÓ INFORMATIVA DE CICLES DE VIDA I CIUTAT DE DRETS 
 
ACORD NÚMERO ONZE.- DICTAMEN QUE PROPOSA L’APROVACIÓ DE LA 
PRÒRROGA DE LA CONCESSIÓ DEL SERVEI DE GESTIÓ DE L’ESCOLA 
BRESSOL MUNICIPAL LA MAINADA. 
 
Se sotmet a examen i aprovació del Ple el següent dictamen de la Comissió 
informativa de Cicles de Vida i Ciutat de Drets: 
 
1. Mitjançant el Ple de l’Ajuntament, en sessió ordinària del dia 15 de juliol de 
2009, es va procedir a l’adjudicació del contracte relatiu a la gestió, mitjançant 
concessió administrativa, del servei públic de l’Escola bressol municipal La 
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Mainada, a la Sociedad Cooperativa Escola Bressol La Mainada, S.C.C.P., per 
un import anual per curs de 146.454,04 euros. El contracte tenia una durada de 
10 anys, prorrogable anualment durant 15 anys més, amb acord de les dues 
parts. 
 
2. El Ple de l’Ajuntament, en sessió ordinària del dia 26 de juliol de 2012, va 
aprovar modificar, a partir del curs 2012/2013, l’aportació municipal anual 
màxima del contracte relatiu a la gestió, mitjançant concessió administrativa, del 
servei públic de l’Escola bressol municipal La Mainada, restant fixada la mateixa 
en 111.824,64 euros, dels quals 37.274,88 euros aniran a càrrec del pressupost 
municipal en vigor i 74.549,76 euros a càrrec del pressupost municipal de l’any 
2013. 
 
3. El Ple de l’Ajuntament, en data 24 de juliol de 2019, va aprovar la pròrroga per 
un any del contracte, prèvia petició de l’adjudicatària, per al curs 2019-20. 
 
4. El Ple de l’Ajuntament, en data 27 de juliol de 2020, va aprovar la pròrroga per 
un any del contracte, prèvia petició de l’adjudicatària, per al curs 2020-21. 
5. El Ple de l’Ajuntament, en sessió ordinària del dia 21 de juliol de 2021, va 
aprovar la pròrroga de contracte pel període entre 1 d’octubre de 2021 i 30 de 
setembre de 2022. L’aportació màxima es va establir en 114.511 euros, dels 
quals 28.627,74 euros a càrrec del pressupost 2021 i 85.883,26 euros a càrrec 
del pressupost de 2022. 
 
6. El Ple de l’Ajuntament, en data 27 d’abril de 2022, va aprovar la revisió de 
preus del contracte, segons l’IPC publicat pel I.N.E. i va fixar la quantitat màxima 
a percebre pel servei d’octubre de 2021 fins setembre de 2022 en 119.091,44 
euros per al servei de l’escola bressol municipal La Mainada (29.772,85 euros 
d’octubre a desembre 2021 i 89.318,59 euros de gener a setembre de 2022). 
 
7. El Ple de l’Ajuntament, en sessió ordinària del dia 26 de juliol de 2022, va 
aprovar la pròrroga de contracte pel període entre 1 d’octubre de 2022 i 30 de 
setembre de 2023. 
 
Modificació de la concessió del servei per augment del pressupost. 
 
El Ple de l’Ajuntament, en sessió ordinària 28 de setembre de 2022, va aprovar 
una modificació de contracte per contractar una persona auxiliar de suport per a 
l’alumnat amb necessitats educatives específiques, per 8.685,30 € anuals. La 
modificació suposa que l’import màxim del contracte s’estableixi en 127.776,74 
euros anuals. Aquesta modificació es fa amb voluntat de permanència, atès que 
les bressols d’Esplugues són inclusives i cada curs matriculen infants NEE, i hi 
ha previsió que el nombre d’aquests infants augmenti perquè els centres 
pediàtrics recomanen l’escolarització des dels primers anys. 
 
Aplicació d’increment per IPC. 
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El Ple de l’Ajuntament, en data 21 de desembre de 2022, va aprovar la revisió 
de preus del contracte, segons l’IPC publicat pel I.N.E. i va fixar la quantitat 
màxima a percebre. 
  
pel servei d’octubre de 2022 fins setembre de 2023 en 139.148,86 euros per al 
servei de l’escola bressol municipal La Mainada (34.787,29 euros d’octubre a 
desembre 2022 i 104.361,57 euros de gener a setembre de 2023). 
 
Aportació del Departament d’educació al cost total d’escolarització de P2. 
 
D’acord amb la disposició addicional dissetena de la Llei 2/2021, de 29 de 
desembre, de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector públic, el 
Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya finançarà la part del cost 
d’escolarització que satisfan les famílies del curs Infantil 2 (abans P2), en les 
escoles bressol i llars d’infants municipals. Aquest finançament s’atorgarà als 
ajuntaments, perquè aquests el facin efectiu a les escoles bressol. 
 
Data petició pròrroga. 
 
Durant el curs 2022-23, la gestió de l’escola bressol ha estat plenament 
satisfactòria i s’han complert totes les obligacions contractuals per part de 
l’adjudicatària. 
 
Donats els antecedents,  
 
Es proposa al Ple: 
 
PRIMER.- Prorrogar el contracte relatiu a la concessió de la gestió del servei 
públic de l’Escola Bressol municipal LA MAINADA a favor de , amb NIF pel 
període comprés entre agost de 2023 a juliol de 2024, ambdós inclosos ( servei 
efectiu de setembre  de 2023 a juliol de 2024). 
 
SEGON.- Aprovar i disposar una despesa plurianual màxima de 139.148,86€ a 
favor de la a càrrec de la partida pressupostària 20.32300.47900-’SUBVENCIÓ 
ESCOLES BRESSOL’, com a aportació municipal pel contracte de concessió de 
la gestió pública del servei de l’escola bressol municipal LA MAINADA Aquesta 
despesa màxima correspon a places escolars, les autoritzades en l’esmentada 
escola amb la següent distribució plurianual. 
 

Setembre a desembre 2023 34.787,29€ 
Gener a agost 2024 104.361,57€ 
Total 139.148,66€ 
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Els anteriors acords estan condicionats a l’existència de consignació adequada i 
suficient i a l’aprovació definitiva del pressupost de 2024. 
 
TERCER.- Aprovar i disposar una despesa plurianual màxima de 82.500,00 € a 
favor de la a càrrec de la partida pressupostària 20.32300.47900-’SUBVENCIÓ 
ESCOLES BRESSOL’, corresponents al finançament del curs Infantil-2. Aquest 
càlcul correspon a 60 places escolars, el màxim autoritzat en l’esmentada escola 
per al nivell I2, a raó de 125 euros mensuals per infant, més una aportació de 
113,5 euros pel material de cada plaça escolar. 
 

Setembre a desembre 2023 22.500,00€ 
Gener a agost 2024 60.000,00€ 
Total 82.500,00€ 

 
Els anteriors acords estan condicionats a l’existència de consignació adequada i 
suficient i a l’aprovació definitiva del pressupost de 2024. 
 
QUART.- Aprovar i disposar una despesa plurianual màxima de setembre de 
2023 a agost de 2024 de 4.540,00€ a favor de , corresponents al finançament de 
la quota d’assegurança escolar per part de la Generalitat de Catalunya del tram 
Infantil-2 dels alumnes de les escoles bressol. Aquest càlcul correspon a 60 
places per escola, el màxim autoritzat en l’esmentada escola per al nivell I-2, a 
raó de113,5 euros mensuals per infant, amb la següent distribució: 
 

Setembre a desembre 2023 3.405,00€ 
Gener a agost 2024 3.405,00€ 
Total 6.810,00€ 

 
Els  anteriors  acords  estan  condicionats  a  l’existència  de  consignació  
adequada  i suficient i a l’aprovació definitiva del pressupost de 2024. 
 
CINQUÈ.- Notificar  l’acord als  interessats. 
 
 
Sotmès a votació el dictamen, voten a favor l’alcaldessa Sra. Pilar Díaz Romero, 
amb l’assistència dels tinents i de les tinentes d’alcalde Sr. Eduard Sanz García, 
Sra. Montserrat Zamora Angulo, Sr. Oliver José Peña Estévez i Sra. Montserrat 
Pérez Escobar i dels regidors i regidores,  Sra. Sara Forgas Úbeda, Sr. Manuel 
Pozo López, Sr. Joan Marín Maestre, Sra. Claudia Acebrón Morales, Sr. Carlos 
Iván Durán Ruíz, Sra. María Isabel Aguilera Mulero, Sr. Roger Martínez Dias, 
Sra. Marta Alarcón i Puerto, Sr. Juan Carlos Sillero i Vera, Sr. Marcos Sánchez 
Siles, Sr. Agustín Parra Gallego, Sra. España Mora García, Sr. Jordi Pérez 
Pineda, Sra. Dolores Castro Leiva, Sr. Iban Salvador Martínez i Sr. Daniel 
Lafuente Arbós, és a dir vint-i-un vots. 
 
El dictamen s’aprova per unanimitat. 
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ACORD NÚMERO DOTZE.- DICTAMEN QUE PROPOSA L’APROVACIÓ DE 
LA PRÒRROGA DE LA CONCESSIÓ DEL SERVEI DE GESTIÓ DE L’ESCOLA 
BRESSOL MUNICIPAL MONTSERRAT. 
 
Se sotmet a examen i aprovació del Ple el següent dictamen de la Comissió 
informativa de Cicles de Vida i Ciutat de Drets: 
 
1. Mitjançant el Ple de l’Ajuntament, en sessió ordinària del dia 15 de juliol de 
2009, es va procedir a l’adjudicació del contracte relatiu a la gestió, mitjançant 
concessió administrativa, del servei públic de l’Escola bressol municipal 
Montserrat, a la Sociedad Cooperativa de Trabajo Asociado Guarderia Infantil 
Can Vidalet, per un import anual per curs de 146.454,04 euros. El contracte tenia 
una durada de 10 anys, prorrogable anualment durant 15 anys més, amb acord 
de les dues parts. 
 
2. El Ple de l’Ajuntament, en sessió ordinària del dia 26 de juliol de 2012, va 
aprovar modificar, a partir del curs 2012/2013, l’aportació municipal anual 
màxima del contracte relatiu a la gestió, mitjançant concessió administrativa, del 
servei públic de l’Escola bressol municipal Montserrat, restant fixada la mateixa 
en 111.824,64 euros, dels quals 37.274,88 euros aniran a càrrec del pressupost 
municipal en vigor i 74.549,76 euros a càrrec del pressupost municipal de l’any 
2013. 
 
3. El Ple de l’Ajuntament, en data 24 de juliol de 2019, va aprovar la pròrroga per 
un any del contracte, prèvia petició de l’adjudicatària, per al curs 2019-20. 
 
4. El Ple de l’Ajuntament, en data 27 de juliol de 2020, va aprovar la pròrroga per 
un any del contracte, prèvia petició de l’adjudicatària, per al curs 2020-21. 
 
5. El Ple de l’Ajuntament, en sessió ordinària del dia 21 de juliol de 2021, va 
aprovar la pròrroga de contracte pel període entre 1 d’octubre de 2021 i 30 de 
setembre de 2022. L’aportació màxima es va establir en 114.511 euros, dels 
quals 28.627,74 euros a càrrec del pressupost 2021 i 85.883,26 euros a càrrec 
del pressupost de 2022. 
 
6. El Ple de l’Ajuntament, en data 27 d’abril de 2022, va aprovar la revisió de 
preus del contracte, segons l’IPC publicat pel I.N.E. i va fixar la quantitat màxima 
a percebre pel servei d’octubre de 2021 fins setembre de 2022 en 119.091,44 
euros per al servei de l’escola bressol municipal Montserrat (29.772,85 euros 
d’octubre a desembre 2021 i 89.318,59 euros de gener a setembre de 2022). 
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7. El Ple de l’Ajuntament, en sessió ordinària del dia 26 de juliol de 2022, va 
aprovar la pròrroga de contracte pel període entre 1 d’octubre de 2022 i 30 de 
setembre de 2023. 
 
8. El Ple de l’Ajuntament, en sessió ordinària 28 de setembre de 2022, va aprovar 
una modificació de contracte per contractar una persona auxiliar de suport per a 
l’alumnat amb necessitats educatives específiques, per 8.685,30 € anuals. La 
modificació suposa que l’import màxim del contracte s’estableixi en 127.776,74 
euros anuals. Aquesta modificació es fa amb voluntat de permanència, atès que 
les bressols d’Esplugues són inclusives i cada curs matriculen infants NEE, i hi 
ha previsió que el nombre d’aquests infants augmenti perquè els centres 
pediàtrics recomanen l’escolarització des dels primers anys. 
 
9. El Ple de l’Ajuntament, en data 21 de desembre de 2022, va aprovar la revisió 
de preus del contracte, segons l’IPC publicat pel I.N.E. i va fixar la quantitat 
màxima a percebre pel servei d’octubre de 2022 fins setembre de 2023 en 
139.148,86 euros per al servei de l’escola bressol municipal Montserrat 
(34.787,29 euros d’octubre a desembre 2022 i 104.361,57 euros de gener a 
setembre de 2023). 
 
10. D’acord amb la disposició addicional dissetena de la Llei 2/2021, de 29 de 
desembre, de mesures fiscals, financeres, administratives i del sector públic, el 
Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya finançarà la part del cost 
d’escolarització que satisfan les famílies del curs Infantil 2 (abans P2), en les 
escoles bressol i llars d’infants municipals. Aquest finançament s’atorgarà als 
ajuntaments, perquè aquests el facin efectiu a les escoles bressol. 
 
11. Durant el curs 2022-23, la gestió de l’escola bressol ha estat plenament 
satisfactòria i s’han complert totes les obligacions contractuals per part de 
l’adjudicatària. 
 
Vist el contingut de l’informe de la Directora d’educació Es proposa al Ple 
 
PRIMER.- Prorrogar el contracte relatiu a la concessió de la gestió del servei 
públic de l’Escola Bressol municipal MONTSERRAT a favor de La Sociedad 
Cooperativa de Trabajo Asociado Guarderia Infantil Can Vidalet, amb NIF 
F08619074. pel període comprés entre octubre de 2023 a setembre de 2024, 
ambdós inclosos (servei efectiu de octubre de 2023 a setembre de 2024 -agost 
sense servei-). 
 
SEGON.- Aprovar i disposar una despesa plurianual màxima de 139.148,86€ a 
favor de la Sociedad Cooperativa de Trabajo Asociado Guarderia Infantil Can 
Vidalet, amb NIF F08619074. a càrrec de la partida pressupostària 
20.32300.47900- ‘SUBVENCIÓ ESCOLES BRESSOL’, com a aportació 
municipal pel contracte de concessió de la gestió pública del servei de l’escola 
bressol municipal MONTSERRAT . Aquesta despesa màxima correspon a 
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places escolars, les autoritzades en l’esmentada escola amb la següent 
distribució plurianual. 
 

Octubre a desembre 2023 34.787,29€ 
Gener a setembre 2024 104.361,57€ 
Total 139.148,66€ 

 
Els anteriors acords estan condicionats a l’existència de consignació adequada i 
suficient i a l’aprovació definitiva del pressupost de 2024. 
 
TERCER.- Aprovar i disposar una despesa plurianual màxima de 82.500,00 € a 
favor de la Sociedad Cooperativa de Trabajo Asociado Guarderia Infantil Can 
Vidalet, amb NIF F08619074. a càrrec de la partida pressupostària 
20.32300.47900-’SUBVENCIÓ ESCOLES BRESSOL’, corresponents al 
finançament del curs Infantil-2. Aquest càlcul correspon a 60 places escolars, el 
màxim autoritzat en l’esmentada escola per al nivell I2, a raó de 125 euros 
mensuals per infant. 
 

Octubre a desembre 2023 22.500,00€ 
Gener a setembre 2024 60.000,00€ 
Total 82.500,00€ 

 
Els anteriors acords estan condicionats a l’existència de consignació adequada i 
suficient i a l’aprovació definitiva del pressupost de 2024. 
 
QUART.- Aprovar i disposar una despesa plurianual màxima de octubre de 2023 
a setembre de 2024 de 6.810,00€ a favor de  , corresponents al finançament de 
la quota d’assegurança escolar per part de la Generalitat de Catalunya del tram 
Infantil-2 dels alumnes de les escoles bressol. Aquest càlcul correspon a 60 
places per escola, el màxim autoritzat en l’esmentada escola per al nivell I-2, a 
raó de113,5 euros per plaça escolar, que s’abonen a l’adjudicatària a principi de 
curs per tractar-se de material escolar: 
 

Octubre a desembre 2023 6.810,00 
Total 6.810,00€ 

 
Els  anteriors  acords  estan  condicionats  a  l’existència  de  consignació  
adequada  i suficient i a l’aprovació definitiva del pressupost de 2024. 
 
CINQUÈ.- Notificar l’acord als  interessats. 
 
 
Sotmès a votació el dictamen, voten a favor l’alcaldessa Sra. Pilar Díaz Romero, 
amb l’assistència dels tinents i de les tinentes d’alcalde Sr. Eduard Sanz García, 
Sra. Montserrat Zamora Angulo, Sr. Oliver José Peña Estévez i Sra. Montserrat 
Pérez Escobar i dels regidors i regidores,  Sra. Sara Forgas Úbeda, Sr. Manuel 
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Pozo López, Sr. Joan Marín Maestre, Sra. Claudia Acebrón Morales, Sr. Carlos 
Iván Durán Ruíz, Sra. María Isabel Aguilera Mulero, Sr. Roger Martínez Dias, 
Sra. Marta Alarcón i Puerto, Sr. Juan Carlos Sillero i Vera, Sr. Marcos Sánchez 
Siles, Sr. Agustín Parra Gallego, Sra. España Mora García, Sr. Jordi Pérez 
Pineda, Sra. Dolores Castro Leiva, Sr. Iban Salvador Martínez i Sr. Daniel 
Lafuente Arbós, és a dir vint-i-un vots. 
 
El dictamen s’aprova per unanimitat. 
 
 
 
ACORD NÚMERO TRETZE.- DICTAMEN QUE PROPOSA L’APROVACIÓ DE 
LA CONTINUÏTAT DEL CONVENI DE COL·LABORACIÓ AMB EL 
DEPARTAMENT D’EDUCACIÓ DE LA GENERALITAT DE CATALUNYA PER 
AL PLA EDUCATIU D’ENTORN. 
 
Se sotmet a examen i aprovació del Ple el següent dictamen de la Comissió 
informativa de Cicles de Vida i Ciutat de Drets: 
 
1.- El 28 de maig de 2019 es va subscriure un conveni de col·laboració entre 
l’Administració de la Generalitat de Catalunya i el Departament d’Educació de 
l’Ajuntament d’Esplugues de Llobregat relatiu a l’impuls del Pla educatiu d’entorn 
amb acabament en data 30 de juny de 2023. 
 
2.- Una vegada arribat el termini d’acabament de vigència del compromís, és 
d’aplicació l’Acord de govern 91/2023, de 18 d’abril, que estableix les condicions 
de la formalització dels convenis que concretin els plans educatius d’entorn així 
com el finançament de les actuacions relacionades. 
 
3. En relació a la continuïtat de la col·laboració, el punt 1.2 de l’acord esmentat 
estableix les pautes per a la continuïtat amb el tenor literal següent. 
 
“Condicions per donar continuïtat als PEE existents. Els municipis que hagin 
signat un conveni de col·laboració amb el Departament d’Educació per al 
desplegament d’un PEE, vigent a la data d’aprovació d’aquest Acord del Govern, 
poden mantenir-lo, manifestant la voluntat de fer-ho a través d’un acord del Ple 
municipal.” 
 
4.- L’Ajuntament d’Esplugues de Llobregat vol continuar amb la línia de 
col·laboració amb el Departament d’Educació de la Generalitat de Catalunya 
atès que valora molt positivament el resultat de les activitats desenvolupades 
durant el temps transcorregut de vigència del conveni i la progressió de la 
implicació de la ciutadania en els objectius fixats, així com l’augment de recursos 
tècnics, humans i econòmics que el suport del conveni representa. 
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Els compromisos que es mantenen respectivament el conveni del Pla educatiu 
d’entorn són els següents. 
 
Compromisos que assumeix el Departament d’Educació: 
 
a) Coordinar i optimitzar els recursos i els serveis educatius propis i els dels altres 
departaments implicats per tal de desenvolupar les actuacions adreçades, 
especialment, a donar suport al PEE. 
 
b) Posar a disposició del PEE la figura d’un assessor o d’una assessora de 
llengua, interculturalitat i cohesió social (LIC) que actuï d’agent catalitzador i 
dinamitzador del Pla educatiu d’entorn en co-lideratge amb el dinamitzador o la 
dinamitzadora municipal del Pla. 
 
c) Sensibilitzar i formar els diferents agents educatius que intervenen en el PEE 
en relació amb els objectius d’aquest. 
 
d) Potenciar la participació del personal docent i dels diferents agents de la 
comunitat escolar en les comissions participatives o grups de treball. 
  
e) Promoure l’encaix dels plans educatius d’entorn amb altres actuacions del 
Departament d’Educació amb les quals comparteixen objectius. 
 
f) Crear grups de treball o comissió impulsora de servei comunitari, esports i 
llengua i cultura catalana en el marc del PEE per tal de detectar necessitats, 
establir objectius i proposar actuacions. 
 
g) Facilitar l’ús dels espais escolars per al bon funcionament del PEE. 
 
h) Recollir, documentar i fer difusió de les pràctiques d’èxit portades a terme en 
el marc del PEE. 
 
Compromisos que assumeix l’Ajuntament: 
 
a) Coordinar i optimitzar els serveis educatius municipals i les actuacions de les 
altres regidories implicades per tal de facilitar el desenvolupament de les 
actuacions previstes en el PEE. 
 
b) Posar a disposició del PEE la figura d’un tècnic o tècnica per contribuir al seu 
funcionament i que actuï d’agent catalitzador i dinamitzador en colideratge amb 
l’assessor o assessora LIC. 
 
c) Sensibilitzar i formar els diferents agents educatius que intervenen en el PEE 
en relació amb els objectius d’aquest. 
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d) Promoure l’alineació dels objectius del Pla educatiu d’entorn amb els diversos 
plans i projectes socioeducatius i comunitaris, així com amb les plataformes de 
participació ciutadana i institucional existents en el territori. e) Potenciar la 
participació dels agents educatius en les comissions participatives o grups de 
treball.  
 
f) Posar a disposició del Pla educatiu d’entorn, sempre que sigui possible, les 
instal·lacions i les infraestructures necessàries per al seu bon funcionament. 
 
g) Crear grups de treball o comissió impulsora de servei comunitari, esports i 
llengua i cultura catalana en el marc del PEE per tal de detectar necessitats, 
establir objectius i proposar actuacions. 
 
h) Promoure la implicació i la participació de les entitats locals socioeducatives, 
esportives, culturals i de salut en el treball en xarxa per al desenvolupament dels 
programes i accions que preveu el marc del Pla educatiu d’entorn. 
 
i) Recollir, documentar i fer difusió de les pràctiques d’èxit portades a terme en 
el marc del PEE. 
 
5.- Concreció dels recursos econòmics a la dotació econòmica de l’Acord 
Gov/91/2023 que estableix el següent: 
 
a) Mòdul 1. Dotació ordinària dels PEE 1. S’estableix una dotació ordinària 
mínima de 3.000,00 € per a cada PEE 2. Per als PEE amb 40 o més grups d’ESO, 
la dotació serà de 5.000,00 € 3. Per als municipis que tenen més d’un PEE, 
dotació màxima de 30.000,00 €. 
  
En el cas d’Esplugues, aplica el criteri 2:  
5.000,00 euros. 
 
b) Mòdul 2. Recursos tècnics per reforçar el lideratge tècnic i la 
dinamització de l’educació en l’àmbit comunitari. Dues dotacions “A” per a 
tots els municipis de 25.000 habitants o més i que tinguin d’un i fins a tres PEE 
o que tinguin 25.000 habitants o més i que hagin format part del Projecte 
d’Innovació PEE 0-20 (RESOLUCIÓ EDU/423/2019, de 21 de febrer). 
 
Cada dotació A és de 27.000,00 euros. 
 
En el cas d’Esplugues, corresponen dues dotacions de personal, atès que 
és un municipi de més de 25.000 habitants i té un PEE. Per tant, l’aportació 
és de 54.000 euros. 
 
c) Mòdul 3. Tallers de suport i acompanyament educatiu i diversificats - 
Oportunitats educatives més enllà de l’escola – Mentoria socioeducativa. 
El càlcul de la dotació es farà atenent l’índex de complexitat dels centres i el 
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nombre d’alumnat matriculat. Pot anar entre 8.000 i 39.000 euros. Atenent a que, 
a data d’avui, no coneixem l’índex de complexitat per al curs 2023-24 ni el 
nombre d’alumnat matriculat, no és possible calcular l’import. 
 
6. Vistes les condicions plantejades i la voluntat de la Corporació local de 
continuar amb la col·laboració amb la Generalitat de Catalunya i de renovació 
del compromís amb les condicions plantejades. 
 
7. Vista la necessitat recollida a l’Acord Gov/91/2023 de manifestar mitjançant 
acord del Ple municipal la voluntat de mantenir un conveni de col·laboració amb 
el Departament d’Educació per al desplegament d’un PEE, vigent a la data 
d’aprovació d’aquest en tan no es produeixi la seva renovació. 
 
Es proposa al Ple, 
 
PRIMER.- Acordar la continuïtat del conveni de 28 de maig de 2019 del Pla 
Educatiu d’Entorn d’Esplugues, en els termes de drets i obligacions expressats i 
en el marc de l’Acord Gov/91/2023 en tan no es produeixi la seva renovació 
mitjançant un nou conveni de col·laboració. 
 
SEGON.- Donar trasllat d’aquest Acord al Departament d’Educació de la 
Generalitat per al seu coneixement i com a pas previ a la formalització del nou 
Conveni. 
 
 
Sotmès a votació el dictamen, voten a favor l’alcaldessa Sra. Pilar Díaz Romero, 
amb l’assistència dels tinents i de les tinentes d’alcalde Sr. Eduard Sanz García, 
Sra. Montserrat Zamora Angulo, Sr. Oliver José Peña Estévez i Sra. Montserrat 
Pérez Escobar i dels regidors i regidores,  Sra. Sara Forgas Úbeda, Sr. Manuel 
Pozo López, Sr. Joan Marín Maestre, Sra. Claudia Acebrón Morales, Sr. Carlos 
Iván Durán Ruíz, Sra. María Isabel Aguilera Mulero, Sr. Roger Martínez Dias, 
Sra. Marta Alarcón i Puerto, Sr. Juan Carlos Sillero i Vera, Sr. Marcos Sánchez 
Siles, Sr. Agustín Parra Gallego, Sra. España Mora García, Sr. Jordi Pérez 
Pineda, Sra. Dolores Castro Leiva i Sr. Iban Salvador Martínez, és a dir vint vots. 
S’hi absté el regidor Sr. Daniel Lafuente Arbós, és a dir un vot. 
 
El dictamen s’aprova per majoria absoluta. 
 
 
 
ACORD NÚMERO CATORZE.- DICTAMEN QUE PROPOSA L’APROVACIÓ 
DE LA CONTINUÏTAT AMB EL CONVENI DE RECONEIXEMENT 
D’ESPLUGUES DE LLOBREGAT COM A CIUTAT AMIGA DE LA INFÀNCIA 
PER PART D’UNICEF ESPANYA. 
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Se sotmet a examen i aprovació del Ple el següent dictamen de la Comissió 
informativa de Cicles de Vida i Ciutat de Drets: 
 
1.- La iniciativa Ciutats Amigues de la Infància, liderada per UNICEF Espanya 
des de 2001, té com a objectiu general promoure l’aplicació de la Convenció 
sobre els Drets del Nen (ONU, 1989), ratificada pel nostre país en 1990, en 
l’àmbit dels Governs Locals. Tal i com es recull a l’informe tècnic, Ciutats 
Amigues de la Infància té com a visió que tot nen, nena i adolescent gaudeixi de 
la seva infància i adolescència i desenvolupi tot el seu potencial a través de la 
realització igualitària dels seus drets a les seves ciutats i comunitats. 
 
Amb la finalitat de fer realitat aquesta visió, els governs locals i els seus socis 
identifiquen les seves metes (resultats)en les cinc esferes d’objectius generals, 
que recullen els drets continguts en la Convenció sobre els Drets del Nen. 
D’aquesta manera una ciutat o comunitat compta amb una governança amiga de 
la infància, en treballar per a aconseguir aquests objectius: 
 
“../.. 
Cada nen, nena i adolescent és valorat, respectat i tractat justament dins de les 
seves comunitats; 
Les veus, necessitats i prioritats de cada nen i nena s’escolten i es consideren 
en les normatives i polítiques públiques, en els pressupostos i en totes les 
decisions que els afecten; 
 
Tots els nens i nenes tenen accés a serveis essencials de qualitat; Tots els nens 
i nenes viuen en entorns segurs i nets; 
 
Tots els nens i nenes tenen l’oportunitat de gaudir de la vida familiar, el joc i l’oci.” 
 
 
2. La iniciativa Ciutats Amigues de la Infància es va posar en marxa a Espanya 
l’any 2001 i compta amb el suport del Ministeri de Drets Socials i Agenda 2030, 
la Federació Espanyola de Municipis i Províncies (FEMP) i l’Institut Universitari 
UAM-UNICEF de Necessitats i Drets de la Infància i l’Adolescència (IUNDIA) i 
UNICEF Espanya. 
 
3.- En 2017, Esplugues de Llobregat va ser reconeguda per UNICEF com a 
Municipi Aliat, pel seu compromís en la garantia dels drets dels infants , obtenint 
al 2018 el segell Ciutat Amiga de la Infància 2018-2022, atorgat per UNICEF per 
orientar les seves polítiques públiques a la promoció, la defensa i la garantia dels 
drets dels infants. 
  
4.- La formalització del compromís va estar la signatura el 5 març de 2019, de 
l’instrument de col·laboració aportat per UNICEF que no te naturalesa jurídica de 
conveni. 
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5. Assolit el termini, la Corporació local vol renovar el seu compromís amb els t5 
objectius marcats mitjançant un acord de Ple, d’acord amb els requeriments s 
bases del reconeixement de la convocatòria d’aplicació d’UNICEF Comité 
Espanyol. 
 
6.- Pel que fa a  la valoració del període de vigència que ja s’ha exhaurit,  a data 
1 de juny de l’any 2023  s’ha realitzat  realitza un informe de seguiment del Pla 
Local d’Infància i Adolescència vigent 2019-2024. 
 
El seguiment en el Pla Local d’Infància i Adolescència d’Esplugues de Llobregat 
és fonamental, sent un dels 14 objectius estratègics del Pla fa referència a aquest 
tema. Referint concretament en l’objectiu: “Fer el seguiment i l’avaluació del II 
Pla Local d’Infància i Adolescència d’eines i metodologies, amb la voluntat de 
poder estimar l’impacta del Pla de la forma més fidel possible. 
 
El seguiment es desenvolupa des de dos vessants, tant de forma quantitativa 
com de forma qualitativa. 
 
De forma qualitativa en l’àmbit tècnic, polític, dels agents de territori i dels 
mateixos infants i adolescents a través de les diferents acciones que incorpora 
el mateix Pla: 
 
Sessió anual de la Xarxa Local d’Infància i Adolescència sobres les necessitats 
d’emergència d’infants i adolescents i sobre l’impacte de les polítiques 
implementades. 
 
Sessió anual amb el Consell d’Infants, l’Audiència Jove i l’òrgan de participació 
d’infants i adolescents sobres les seves necessitats i les accions fetes des del 
PLIA. 
 
Comissió i protocol d’absentisme 
 
Xarxa d’Infància Can Vidalet 
 
Creació  d’una  taula  tècnica  d’infants  i  adolescents  amb  el  cos  tècnic  de 
l’ajuntament. 
 
7.- Des de la vessant d’UNICEF i les direccions del Programa de “Ciudades 
Amigas de la Infancia-UNICEF- Comité Español”, s’elaboraran els dos 
informes d’avaluació / seguiment l’eina per fer el seguiment i l’avaluació 
utilitzada amb les mateixes eines que abasteixen. Sent aquest: 
 
- Informe de Seguiment Intermedi (2020). 
- Avaluació final, a la implicació de diferents agents (2023). 
  
Conclusió: 
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Considerant que Ciutats Amigues de la Infància i la continuació del 
reconeixement Ciutat Amiga de la Infància per a Esplugues de Llobregat, 
afavoriran els interessos de la població en general i de la infància en particular; 
considerant, a més, que el nostre municipi compleix amb els requisits estipulats 
en les bases de la convocatòria oberta per UNICEF Espanya; i manifestant la n 
voluntat de contribuir activament a la difusió i aplicació de la Convenció sobre els 
Drets dels Infants al nostre municipi. 
 
Es proposa al Ple, 
 
ÚNIC.- L’aprovació de la proposta de petició de continuació de reconeixement 
d’Esplugues de Llobregat com a Ciutat amiga de la infància per part d’UNCEF 
Espanya. 
 
 
Sotmès a votació el dictamen, voten a favor l’alcaldessa Sra. Pilar Díaz Romero, 
amb l’assistència dels tinents i de les tinentes d’alcalde Sr. Eduard Sanz García, 
Sra. Montserrat Zamora Angulo, Sr. Oliver José Peña Estévez i Sra. Montserrat 
Pérez Escobar i dels regidors i regidores,  Sra. Sara Forgas Úbeda, Sr. Manuel 
Pozo López, Sr. Joan Marín Maestre, Sra. Claudia Acebrón Morales, Sr. Carlos 
Iván Durán Ruíz, Sra. María Isabel Aguilera Mulero, Sr. Roger Martínez Dias, 
Sra. Marta Alarcón i Puerto, Sr. Juan Carlos Sillero i Vera, Sr. Marcos Sánchez 
Siles, Sr. Agustín Parra Gallego, Sra. España Mora García, Sr. Jordi Pérez 
Pineda, Sra. Dolores Castro Leiva, Sr. Iban Salvador Martínez i Sr. Daniel 
Lafuente Arbós, és a dir vint-i-un vots. 
 
El dictamen s’aprova per unanimitat. 
 
 
 

MOCIONS 
 
 

ACORD NÚMERO QUINZE.-  MOCIÓ 1/23 DELS GRUPS MUNICIPALS DEL 
PSC, GRUP MUNICIPAL REPUBLICÀ, GRUP MUNICIPAL POPULAR, EECP 
I JUNTS PER ESPLUGUES, AMB MOTIU DEL DIA INTERNACIONAL DE 
L’ORGULL LGTBI 2023. 
 
Se sotmet a examen i aprovació del Ple la següent moció:  
 
El Dia de l’Orgull Lesbià, Gai, Trans, Bisexual i lntersexual es commemoren els 
fets del 28 de juny de 1969 a la ciutat de Nova York, coneguda com la revolta 
Stonewall, on per primera vegada es va denunciar la vulneració de drets i la 
repressió social contra les persones LGTBI. Aquests fets van propiciar que 
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s’escollís aquest dia per commemorar, reivindicar i reconèixer tant la diversitat 
en l’orientació afectiva i sexual com la identitat de gènere. 
 
Uns anys més tard, el 26 de juny de 1977, es va portar a terme a Les Rambles 
de Barcelona la primera manifestació de tot l’estat, convocada pel Front 
d’Alliberament Gai de Catalunya (FAGC) amb la participació de quatre mil 
persones reivindicant els drets i llibertats. 
 
Per altra banda, i des de l’àmbit local cada vegada son més els municipis que 
implementen polítiques LGTBI, arran, fonamentalment, de les competències 
locals que atorga la Llei 11/2014, de 10 d’octubre, per a garantir els drets de 
lesbianes, gais, bisexuals, transgèneres i intersexuals per erradicar l’homofòbia, 
la bifòbia i la transfòbia. 
 
El món local és clau a l’hora d’implementar aquest marc legislatiu i desenvolupar 
polítiques públiques de sensibilització i de defensa de la diversitat sexual i de 
gènere, i en general de la garantia de les llibertats individuals i col·lectives i de 
construir territoris lliures d’LGTBl-fòbia. 
 
Caldrà estar alerta a les possibles conseqüències de l’augment de la presència 
de formacions polítiques d’extrema dreta en els ajuntaments i ens locals, fets que 
alimenten els discursos d’odi cap a persones i col·lectius LGTBI i esdevenen 
obstacles al desenvolupament de polítiques locals de diversitat sexual i de 
gènere. 
 
Aquestes formacions polítiques, generen una tendència d’intimidació i 
qüestionament de les llibertats i els drets de les persones LGTBI, que en països 
membres de la Unió Europea, com Hongria o Polònia, generen un ambient 
simbòlic d’hostilitat que es materialitzen amb l’augment d’agressions cap a les 
persones LGTBI i amb accions com, per exemple, declaració de les anomenades 
"zones lliures d’ideologia LGTBI". 
 
En el global de països de la Unió Europea, un 60% de les persones LGTBI 
manifesta que no s’atreveix a anar agafada de la ma amb la seva parella per por 
a que les assetgin i un 37% han estat discriminades o assetjades algun cop a la 
seva vida per motiu d’orientació sexual. O bé el 33% de les persones 
enquestades notifiquen que eviten certs espais públics o ubicacions per temor a 
ser assaltades o amenaçades (FRA, 2020). 
 
I en el context català tenim un augment del 19,8% d’incidències per violència 
LGTBl-fòbiques en el primer trimestre de 2023 en comparació a l’any anterior, 
sent la demarcació de Barcelona, concretament el 72,9 % del total, on es 
registren més incidències -augment del 9,5 %- (Observatori Contra Homofòbia, 
2023). 
 



 
 

 
 38
   
 
 

Cal fer un front per revertir aquesta situació, començant pels 311 pobles i ciutats 
de la província de Barcelona. No podem restar impassibles quan els delictes 
d’odi en relació a l’orientació i identitat de gènere son el segon motiu en aquesta 
categoria (19,8%) amb un ascens del 68,23% en relació a les xifres de l’any 2020 
a tot l’estat (Ministeri de l’Interior, 2021). 
 
Pel 28J, un cop més, mostrem i fem explícit que treballar per a la igualtat vol dir 
tenir com a horitzó un escenari on les diferencies per orientació sexual i de 
gènere són respectades amb igualtat de drets i viscudes amb total llibertat. És 
voluntat i compromís, per tant, de la nostra institució, lluitar de manera ferma i 
decidida pels drets i les polítiques LGTBI. 
 
 
Sotmesa a votació la moció, voten a favor l’alcaldessa Sra. Pilar Díaz Romero, 
amb l’assistència dels tinents i de les tinentes d’alcalde Sr. Eduard Sanz García, 
Sra. Montserrat Zamora Angulo, Sr. Oliver José Peña Estévez i Sra. Montserrat 
Pérez Escobar i dels regidors i regidores,  Sra. Sara Forgas Úbeda, Sr. Manuel 
Pozo López, Sr. Joan Marín Maestre, Sra. Claudia Acebrón Morales, Sr. Carlos 
Iván Durán Ruíz, Sra. María Isabel Aguilera Mulero, Sr. Roger Martínez Dias, 
Sra. Marta Alarcón i Puerto, Sr. Juan Carlos Sillero i Vera, Sr. Marcos Sánchez 
Siles, Sr. Agustín Parra Gallego, Sra. España Mora García, Sr. Jordi Pérez 
Pineda, Sra. Dolores Castro Leiva i Sr. Iban Salvador Martínez, és a dir vint vots. 
Vota en contra el regidor Sr. Daniel Lafuente Arbós, és a dir un vot. 
 
La moció s’aprova per majoria absoluta. 

 
 
 

PRECS I PREGUNTES 
 
Enllaç al vídeo de la sessió:  
https://actes.esplugues.cat/video/playvideo/1223_video_230719.mp4?session=f
f80808188e26ca001893f785a7a002d 
 
 
 
I sense més assumptes a tractar la Sra. alcaldessa aixeca la sessió, a les dinou 
hores i cinquanta-sis minuts del dia abans esmentat; de tot això, es lliura la 
present acta, que signa la Sra. alcaldessa i jo, el secretari, que en dono fe. 

https://actes.esplugues.cat/video/playvideo/1223_video_230719.mp4?session=ff80808188e26ca001893f785a7a002d
https://actes.esplugues.cat/video/playvideo/1223_video_230719.mp4?session=ff80808188e26ca001893f785a7a002d

